
ИНОСТРАННОЕ ВОЕННОЕ 0 В 0 3 Р Ш Е
Обзоръ м4ръ, принятыхъ въ 1908 г. по устройству 

корпуса офицеровъ западно-европейскихъ армш.
Г е р м а н ш .—Нополиеше некомплекта.—МЪры по подготовка офицеровъ.—Мед­

ленность чинопроизводства.—Улучшете матер1альнаго ноложея1я.—А в с т р о - В е н -  
гр>я.—Военно-учебныя завсдешя.—Новое положеше о чинопроизводства.—Увели- 
■neirie содержатя.—Новыя правила объ офицерскихъ бракахъ. — Ф р а н щ я . Подго­
товка офицеровъ-постоянной службы и резерва.—Сверхкомплекта офицеровъ.—И т а -  
j i n .—Увеличеше денежнаго довольств1я.—Производство.—Советы чеоти.—Новыя 

м^ры, принятый въ Турцш, Волгарш, Швейцарш и Испаши.—Заключсше.

Устройство корпуса офицеровъ продолжаетъ оставаться въ боль­
шинства западно-европейскихъ^ армШ предметомъ тщательныхъ за- 
ботъ, и каждый годъ приносить новыя мФропргя'пя, относящаяся до 
личнаго состава, которому вверено командоваше и управлеше арм1я- 
ми. Въ Западной ЕвропФ общепризнана и въ Teopin, и на практикФ, 
тФсная связь, существующая между духомъ apMifi и духомъ ихъ кор­
пуса офицеровъ, всесторонне оцФнено воздФйств1е на моральный ка­
чества перемФннаго состава армШ ея постояннаго элемента, избрав- 
шаго военную службу своей профешей. Признается тамъ также сло­
жность выработки военнаго духа въ корпусФ офицеровъ при нынФ- 
шнихъ условгяхъ общественной и политической жизни, трудность 
борьбы съ вл1ян!ями, понижающими боевыя качества офицер- 
скато персонала, необходимость внимательно слфдитъ за требо­
ваниями жизни по отнош ент къ устройству корпуса офицеровъ. Не 
менФе серьезной причиной преобразован^ служить и непрекращаю- 
щееся развипе военнаго дФла, которое требуетъ все болФе разнооб- 
разныхъ и обширныхъ знанШ. РазумФется, не вездф усшпя соотвФт- 
ствуютъ трудностямъ задачи, и почти нигдф достигаемые результаты 
не даютъ желаемаго удовлетворетя, но работа идетъ повсюду съ 
«болыиимъ или меньшимъ успФхомъ.
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Г ер м а н ск о е  вы сш ее военное у п р а в л е т е  издавна славится чутко­
стью къ новымъ требовашямъ жизни и службы отъ корпуса офице- 
ровъ и умФньемъ находить наиболФе подходяпце мФры къ поддержа- 
н ш  офицерскаго состава на желаемой высотФ. Но, именно благодаря, 
такимъ своимъ качествамъ, оно лучше другихъ должно понимать зна- 
чеше препятствШ, съ которыми ему приходиться бороться для дости- 
жешя цФли. Численность германскихъ офицеровъ постоянно растегь; 
штатный составъ ихъ ежегодно увеличивается вслФдстшс сформиро­
в а л и  новыхъ войсковыхъ частей и учрежден!я новыхъ должностей, 
и первое препятств1е, съ которымъ встрФчается германское высшее- 
военное управлете въ разсматриваемомъ дФлФ, состоитъ въ затрудни­
тельности укомплектова,шя корпуса офицеровъ до штатнаго состава.. 
Въ 1908 г. бюджетная численность германскихъ офицеровъ возрасла 
на 354 чел., между тФмъ въ началф года изъ 7,727 иодпоручиковъ, 
положенныхъ но штатамъ, недоставало болФе 700 челов. Некомплектъ 
достигалъ 10 нроц. и существовалъ преимущественно въ пФхотФ. Для 
устранешя некомплекта была принята мФра довольно рФшительная, но 
обоюдоострая. Командирамъ полевыхъ артилерШскихъ полковъ было- 
предписано не принимать на службу въ качествФ кандидатовъ в ъ  
офицеры молодыхъ людей, пожелавшихъ служитъ въ полевой артиле­
рш, а направлять ихъ въ пФхотныя части. Удалась ли эта мФра, пе­
чать не сообщаетъ; остается также невыясненнымъ, не повлияла ли 
она на укомплектован]е офицерами полевой артилерш. Некомплектъ 
существуете и въ военно-врачебномъ персоналФ, бюджетная числен­
ность котораго тоже постоянно увеличивается и въ 1908 г. возро­
сла на 15 человФкъ. Въ одной прусской армш недоставало въ п р о - 
шломъ году 250 врачей; пришлось приглашать чаетныхъ врачей и. 
даже привывать изь резерва. ВсФ эти мФры не болФе, какъ па.Чативы,. 
и вопросъ о покрытш некомплекта офицеровъ и врачей въ герман­
ской армш остается открытымъ.

Первоначальная подготовка къ офицерскому звашю не подвер­
галась какими, либо измФнешямъ—Въ берлинскую военную академш 
выдержало вступительный экзаменъ 666 поручиковъ и подиоручиковъ, 
изъ нихъ принято 133 чел., слФдующимъ образомъ распредФляющихся. 
по родамъ оруж1я: 89 пФхоты, 10 кавалеры, 19 полевой артилерш,- 
5 крФпостной артилерш, 4 шонерныхъ войскъ и 1 морской цфхоты.—  
Въ военно-техническую академпо принято: на крФпостной артилерШ— 
си й  курсъ 45 челов., въ отдФлъ оружия 42 чел., на шонерный курсъ 
43 чел., на инженерный курсъ 5 чел., въ отдФлъ сообщенШ 22 чел- 
Въ военно-медицинской академш число слушателей увеличено на 60 
чел. въ видахъ устранешя некомплекта военныхъ врачей.— Н а за­
граничным командировки офицеровъ съ цФлью изучешя нностранныхъ. 
языковъ было отпущено 45,000 руб.— Генералы, полковые и б атал тн - 
ные командиры крФпостной артилерш привлечены къ носФщешю пФ-
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хотной и артилерШской стр'Ьлковыхъ школъ, а генералы другихъ ро- 
довъ оруж1я во время пребы ватя въ стрелковой школе полевой ар- 
тнлерш обязаны посещать также и стрелковую школу крепостной 
артилерш.— Приняты меры къ подготовке офицеровъ, назначаемыхъ 
въ составъ полковыхъ судовъ: лица эти извещаются о предстоящемъ 
назначенш за три месяца впередъ, и имъ дается возможность озна­
комиться съ военными законами и военнымъ судопроизводствомъ.—  
Крепостныхъ ноездокъ офицеровъ генеральнаго штаба было произ­
ведено две: въ 1-мъ (Кенигсбергъ) и 17-мъ (Данцигт.) армейскихъ 
корпусахъ.— Въ общемъ офицерскомъ запасе образованъ спещаль- 
ный корпусъ офицеровъ-автомобилистовъ, такъ какъ личный составъ 
общества автомобилистовъ-охотниковъ недостаточенъ для нуждъ армш 
въ военное время, когда предвидится значительное развипе военно- 
автомобильнаго движешя.

Медленность чинопроизводства продолжаетъ оказывать неблаго- 
npiflTHOe воздейств1е на служебную годность германскаго корпуса офи­
церовъ, хотя высшее военное управлеше съ обычной решимостью 
удаляетъ изъ apMin офицеровъ [почему либо не атестованныхъ къ 
повышешю. Въ 1907— 1908 гг., согласно офищальнымъ даннымъ, 
ycxoBia чинопроизводства несколько улучшились лишь въ старшихъ 
чинахъ. Старипй изъ генералъ-лейтенантовъ былъ производства 1905 
года, между темъ какъ въ предшествовавшемъ году были на службе 
генералъ-лейтенанты, произведенные въ 1902 г. Чинопроизводство 
генералъ-машровъ и полковниковъ не ускорилось; старине генералъ- 
ма1оры производства 1905 г. а полковники 1904 г. Чинопроизвод­
ство подполковниковъ и маюровъ замедлилось; въ пехоте, кавалер:’и 
и полевой артилерш старппе подполковники были произведены вт. 
першдъ съ гоня по сентябрь 1905 г., амаш ры — въ сентябре 1901 г. 
Наоборотъ, капитанский составъ армш сталъ моложе: старппе капи­
таны были произведены, въ пехоте, въ январе 1897 г. (въ 1907 г. 
были капитаны, произведенные въ голе 1895 г.), въ кавалерш— въ 
гоне 1897 г., и въ полевой артилерш — въ марте 1897 г. Въ пору­
чики производятся быстрее всего въ кавалерш, где старине поручики 
получили этотъ чинъ въ январе 1901 г. Для ускорешя чинопроизвод­
ства какихъ либо новыхъ меръ не принималось, и вообще чинопроиз­
водство офицеровъ германской армш попрежнему основывается въ 
большей стецени на обычае, чемъ на законе.

Матер1альное положеше офицеровъ продолжаетъ озабочивать выс­
шее военное управлеше, и прошлый годъ принесъ въ отомъ отношении 
несколько новыхъ меръ. Какъ известно, въ 1906 г. было постановлено 
назначить 190старшимъ подполковникамъ по 540 руб. въ годъ добавоч- 
ныхъ, если они не командуютъ полками, такъ какъ между содержашемъ 
баталюнныхъ командировъ, получаемымъ этими подполковниками, и со- 
держашемъ командировъ полковъ, получаемымъ ихъ более счастливыми
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товарищами, существуетъ большая разница. Въ 1908 г. высшее военное 
управлеше потребовало, чтобы мера эта была распространена на всЬхъ 
подполковниковъ, прослуживших!. въ чине не менее шести .тЬтъ; въ 
llpyccin такихъ подполковниковъ насчитывается 270. Разсыотр'Ьвъ 
этотъ вопросъ, парламент!, постановилъ, что 235 подполковниковъ 
прусской ариш должны получать‘добавочный деньги.— Затймъ кре­
дита на noc.o6ia офицерамъ увеличен!, на 59,750 руб.— Наконецъ, 
былъ поднята и разсмотренъ вопросъ объ увеличенш жалованья всеми 
офицерамъ до капитановъ включительно. Сущность составленнаго по 
этому предмету проекта заключается въ следующими: первоначаль­
ные оклады жалованья уравниваются во вс/Ьхъ родахъ оруяпя и за- 
тймъ увеличиваются прогресивно. Въ настоящее время жалованье 
подпоручиковъ изменяется по родамъ оруж1я ота 604 до 740 руб., 
смотря по тому служитъ ли подпоручикъ въ ntxorfc, въ конныхъ 
родахъ орулпя, или въ спешальныхъ войскахъ; поручики получаютъ 
по 885 руб., штабсъ-капитаны цо 1,594 руб., и капитаны по 2,157 р. 
По новому расписатю  первоначальный окладъ младшихъ офицеровъ 
составитъ 703 руб., затФмъ каждые четыре года онъ будетъ увели­
чиваться на 140 руб. пока не достигнет. 984 руб., причемъ произ­
водство изъ подпоручиковъ въ поручики не будетъ иметь значешя 
для унеличетя жалованья. Первоначальный окладъ капитановъ 1-го 
и 2-го классовъ установленъ въ 1,875 руб. и черезъ каждые четыре 
года долженъ увеличиваться на 270 руб. и по прослуженш восьми 
лета въ чине достигнетъ высшаго размера въ 2,437 руб. Первона­
чальный проекта предусматривали четвертую прибавку для младшихъ 
офицеровъ, такт, что после 12 лета службы они получали бы по 
1,125 руб. жалованья. Прибавка эта, оправдываемая продолжитель­
ными пребывашемъ офицеровъ въ младшихъ чинахъ (по общему 
правилу, 16 лета), была, однако, отклонена союзными советами; 
министръ финансовъ нашелъ, что она противоречили некоторыми 
постановановлетямъ законопроекта о жалованьи гражданскими чи­
нами, тоже вносимаго въ рейстагъ.

Въ А в с т р о -В е т р т  были приняты въ ирошломъ году довольно 
многочисленный меры по устройству корпуса офицеровъ.

Состоявшаяся въ 1907 г. реорганизащя штабовъ и учрежденныхъ 
для ихъ укомплектовашя академШ получила практическое выполнеше. 
Пр1емъ въ академш генеральнаго штаба значительно сократился; къ 
npieMT было допущено только 113 офицеровъ, между теми какъ 
прежде допускалось по 300 челов.; произошло это, какъ известно, 
вследш йе того, что бывшая военная академ1я преобразована въ 
спещалькую академш генеральнаго штаба. Принято было 40 офи­
церовъ. Въ аргал ерШскую академш (высшщ курсы) поступило 
16 офицеровъ, а въ инженерную (высийе курсы) 10 офицеровъ. -  
Число низшихъ военно-реальныхъ школъ увеличилось двумя, одной
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нъ Австрш, другой въ Венгрш, такъ что всего теперь имеется во­
семь таких# школъ, комплектующпхъ Bbiciuia военно-реальныя 
школы.— Обращено внимаше на р а зш т е  обучешя иностраннымъ 
языкам# офицеров# генеральнаго ш таба ,. причем# изучаются языки: 
■русскШ, греческШ, албансюй, болгарскШ и яионскШ.

О чинопроизводстве офицеров# издано новое положеше, которое 
хотя и не изменяет# действующую систему, но вносит# въ нее н е­
который поправки. Требовашя для производства въ офицеры постоян­
ной службы сохранены прежшя. Основной порядок# чинопроизвод­
ства— по старшинству; относительно производства строевых# оберъ- 
офицеровъ порядок# этот# применяется за одним# только исключе- 
н1емъ: подпоручики, окончивппе академш генеральнаго штаба и при­
знанные годными къ службе генеральнаго штаба, производятся за 
0T.TH4ie въ поручики. Случаи применешя этого правила будут#, 
впрочем#, не многочисленны, такъ как# почти все офицеры кончают# 
академш поручиками. Изъ штабъ-офицерскихъ чинов# только чины 
машра и подполковника могут# быть даны за отлшпе офицерам#, не 
принадлежащим# къ составу штабных# т. е. генеральнаго штаба, 
артилерШскаго и инженернаго штабов#. Открывппяся ваканщи въ 
этих# чинах# замещаются— 4/s по старшинству и Wr,— за отлич1е, 
причем# капитаны и Maiopbi могут# б]>1ть представлены къ производ­
ству за отлич1е лишь въ том# случае, если они занимают# место въ 
первой четверти списка по старшинству.— Въ корпусе генеральнаго 
штаба и въ штабах# артилерШскомъ и инженерном# производство 
во все чины происходит# по старшинству, причем# офицеры гене­
ральнаго штаба остаются въ своем# корпусе и во время цензоваго 
командовашя частями.

Оценивая вероятныя иоследств1я новаго подожешя на быстроту 
чинопроизводства, местная печать разсматриваетъ этот# вопрос# 
■отдельно по отношенш къ офицерам# корпуса генеральнаго штаба 
н отдельно но отношенш къ строевым# офицерам#. B# академш 
генеральнаго штаба офицеры поступают# на четвертом#— седьмом# 
году службы, а выходят# на седьмом#—Десятом# году; производятся 
въ капитаны, отбыв# цензовое командоваше, на 10— 13 году службы; 
затем# производство этих# офицеров# будет# идти уже по кор­
пусу генеральнаго штаба, исключительно по старшинству, въ сле­
дующем# порядке: через# девять лет# въ маторы, через# четыре 
года—въ подполковники, через# три г о д а -в ъ  полковники, и через# 
шесть лет#—въ генералъ-машры. Производство строевых# офице­
ров# идет# гораздо медленнее; окончите съ отличным# успехом# 
корпусных# школъ или прохождете двухъ курсов# академш гене­
ральнаго штаба, или каш я либо отличгя не дают# преимуществ# въ 
отношен!и чинопроизводства. Различ1е въ быстроте служебнаго дви- 
ж е т я  строевыхь офицеров# может# проявиться лишь съ производ-
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ствомъ въ иашры. При такихъ ус.кш яхъ строевые офицеры не мо- 
гутъ достигнуть чина полковника ранее 35 лете службы, следова­
тельно, въ лучшемъ случае, 55 летъ отъ роду. Чинъ генералъ-лей- 
тенанта они могутъ получить лишь въ виде исключешя. Такимъ- 
образомъ, въ высипе чины и впредь, какъ и теперь, будутъ произ­
водиться почти исключительно офицеры генеральнаго штаба и шта- 
бовъ артилерШскаго и инженернаго. М естная печать считаете обстоя­
тельство это неблагопр)ятнымъ для интересовъ apMin и, признавая 
урегулироваше чинопроизводства за отлшпе достоинствомъ новаго 
положения, ставите ему въ упрекъ coxpaiionie прежняго рФзкаго раз- 
лич1я въ служебной карьере штабныхъ и строевыхъ офицеровъ.

Положеше вносите некоторый изменешя и въ правила о чино­
производстве офицеровъ резерва. Производство однолетнихъ вольно­
определяющихся, сдавшихъ экзаменъ съ отлшпемъ, прямо въ подпо­
ручики резерва отменено, такъ какъ это ставило ихъ въ слишкомъ 
благопр]'ятное положеше относительно другихъ сверстниковъ, кото- 
рымъ приходится ожидать производства не менее четырехъ лете. 
Условия производства подпоручиковъ резерва въ поручики облегчены; 
теперь отъ нихъ требуется только трехмесячная добровольная служ­
ба, вместо шестимесячной, сверхъ трехъ учебныхъ сборовъ. Выхо- 
дяпце въ отставку подпоручики постоянной службы могутъ быть про­
изведены въ поручики резерва, если прослужили не менйе года въ. 
офицерскомъ зваши, а не четырехъ, какъ требовалось до сихъ поръ, 
или отбыли учебный сборъ, получивъ хорошую атестацш.

Право ходатайства, при увольнеши въ отставку, о производстве, 
въ следуюпцй чинъ, предоставленное до сихъ поръ только тймъ офи- 
церамъ, которые были внесены въ первую шестую часть списка по- 
старшинству, даровано всемъ офицерамъ, находящимся уже въ от­
ставке, если оставииеся на службе ихъ сверстники будутъ произ­
ведены. Для самихъ отставныхъ офицеровъ новый чинъ имеете ха- 
рактеръ почетнаго, но пенсля его семье будете исчисляться по окла- 
дамъ содержашя по новому чину.

По офищальнымъ даннымъ, относящимся къ 1907 г., средняя про­
должительность службы австрШскнхъ офицеровъ въ различныхъ чи- 
нахъ выражалась, по родамъ оруж!я, следующими цифрами:
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Младшш офицеръ (подпо-

Генераль­
ный штабъ. IltxoTa. Кавале' рш.

Полевая
apTfuepia.

ручикъ п п о р у ч п к ъ ). . Ю1/» 17 16 171/*
Капитанъ. . . . '•.................. 9 13 131/» 13 »/*
МаЩръ....................................... Л 5 Л‘/2 о Vj
Г Г одполковнпкъ.................. 3 3 3 3

Въ австрлйскомъ ландвере сроки эти менее на одинъ, два года, 
а  въ венгерскомъ—на одинъ, три года.

Полковники оставались въ чине по шести лете, генералъ-маюры— 
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Принимая меры къ упорядоченш чинопроизводства, высшее воен­
ное управлете, вместе съ т^ мъ, заботится и объ его ускоренш. Въ- 
этихъ видахъ, финансовая смета военнаго ведомства на 1908 годъ 
нредусматривала учреждеше въ каждомъ п'Ьхотномъ полку новой 
должности ; штабъ-офицера и капитана, и упразднеше должностей 
трехъ поручиковъ или иодпоручиковъ. Ш татъ кавалергйскаго полка 
увеличился на одного штабъ-офицера, командира запаснаго кадра и 
сократился на одного ротмистра. Всл1;дств1е умекьшенгя численно­
сти младшихъ офидеровъ сократилось и число цодпранорщиковъ на 
1,118 челов., что должно повести къ ускоренш чинопроизводства 
также и лицъ этой категорш.

Матер!альное положите офицеровъ улучшилось вс.г1;дств1с увели- 
чегпя денежнаго довольсттпя. Новые оклады жалованья были уже- 
приведены въ «Военномъ С бор ни id;» (Л" 11 за 1908 г.). Здесь за- 
мйтимъ лишь, что по новому росписанш оклады изменяются въ за­
висимости отъ продолжительности иребывашя въ чине, и принципъ 
этотъ въ особенности широко применишь къ окладамъ жалованья ка- 
питановъ. Основаше это, какъ выше сказано, получило прим-Ьнеше- 
и въ проекте новыхъ окладовъ жалованья германскихъ офицеровъ. 
Напомнимъ, равнымъ образомъ, что по мненш обще-имперскаго- 
военнаго министра и н ы н еш те оклады недостаточны, что необхо­
димо еще увеличить деньги на обмундироваше вновь произведен- 
нымъ подпоручикамъ и дать молодымъ офицерамъ средства на обза­
ведете хотя разъ въ теч ете  всей службы иолнымъ новымъ обмун- 
дпроватемъ и снаряжетемъ, что нужно увеличить noco6ifl на обза­
ведете лошадьми, ирогонныя и подъемный деньги. Такимъ образомъ,. 
въ планъ будущихъ нреобразованШ но военному ведомству входятъ 
въ Австро-Венгрш проекты дальнейшаго улучшен!я матер1альнаго 
положешя офицеровъ.

Въ проптломъ году вошли въ силу новый правила объ офицер- 
скихъ бракахъ, утвержденный 10-го декабря 1907 г., и внесийя су- 
щественныя изм енетя въ действовавпйй но этому предмету поря- 
докъ. Въ австро-венгерской армш издавна принято, чтобы число ж е- 
натыхъ офицеровъ не превышало известной нормы. По новымъ п р а- 
виламъ, изъ вбщаго офицерскаго состава ыогутъ быть женатыми: в ъ  
генеральномъ штабе, въ артилерШскомъ и инженерномъ штабахъ, въ- 
пехоте, кавалерш, инженерныхъ войскахъ, обозныхъ войскахъ, с а -  
нитарныхъ частяхъ, и въ вещевомъ ведомстве — половина офицеровъ;, 
въ ремонтныхъ заведешяхъ, изъ состава продовольственныхъ офи­
церовъ, въ аудитор]ате, въ военно-медицинскомъ ведомстве, въ ин­
тендантстве и т. д.—две трети офицеровъ. Такимъ образомъ, д ей - 
ствовавнйя до сихъ поръ нормы несколько увеличены; въ войскахъ 
могла быть женатыми только четвертая часть офицеровъ, а изъ хо~ 
зяйственно-административнаго состава— половина. Кроме того, отме­
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нено воснрещеше жениться канитанамъ, прнчисленныхъ къ гене­
ральному штабу, но чиело женатыхъ ограничено одной пятой всего 
состава. Воснрещеше жениться сохранило силу относительно офице- 
ровъ лейбъ-гвардейской роты и эскадрона, слушателей военной ака- 
демш, кавалерШской школы, апликащонной военно-медицинской 
школы и кандидатовъ на военно-учебны я должности. Вступлеше въ 
бракъ генераловъ и нолковниковъ обще-имперской армш не ограни­
чено численной нормой, не существуетъ она и въ ландвере относи­
тельно всего офицерскаго состава.

Брачный реверсъ изменяется въ зависимости отъ служебная по- 
ложешя офидеровъ. Бумаги должны приносить не менее 4°/о дохода 
съ капитала, определеннаго для каж д ая  чина; если оне приносятъ 
меньше, то капиталъ долженъ быть увеличенъ на соответствующую 
сумму. Прежде реверсъ вносился въ запасную кассу подлежащаго 
военнаго министерства; теперь онъ остается въ части или учрежде­
н а  и долженъ быть обращенъ йъ именныя свидетельства. Размеры 
реверсовъ установлены следующее: для подпоручика— 60,000 кронъ 
Д крона=39 коп.), поручика— 50,000 кронъ, для канитановъ: гене­
р ал ьн ая  штаба— 60,000 кронъ, остальныхъ— 40,000 кронъ; для маш- 
ровъ: генеральнаго штаба— 50,000 кронъ, остальныхъ— 30,000 кронъ; 
.для подполковниковъ и нолковниковъ генеральнаго штаба— 50,000 
кронъ; остальные подполковники и полковники освобождены отъ 
взноса реверса. Размеръ реверса, требуемая отъ строевыхъ офнпе- 
ровъ, имеющихъ менее 30 летъ отъ роду, увеличивается на 50°/о. 
Въ общемъ, реверсъ повышенъ для подпоручиковъ, уменьшенъ для 
капитановъ и машровъ и сохраненъ въ прежнемъ размере для по- 
ручиковъ. Интенданты и военные инженеры-строители подлежать 
действш иравилъ о резерве наравне съ остальными офицерами.

Во Ф р а н т и  меры, принятая въ нрошломъ году по устройству 
корпуса офицеровъ, относились почти исключительно до подготовки 
какъ офицеровъ постоянной службы, такъ и резерва.

Уже въ 1907 г. было приступлено къ обширнымъ нреобразова- 
шямъ въ военно-учебноыъ деле съ целью добиться, такъ называе­
м а я , единства нроисхождешя офицеровъ, которые до сихъ поръ под­
разделяются .на- две г.тавныхъ группы: 1) на вынускаемыхъ изъ 
■С.-Сирской и Политехнической школъ, н 2) и на производимыхъ изъ 
унтеръ-офицеровъ, окончившихъ курсъ въ спещально устроенныхъ 

для этой цели школахъ. Основная идея названныхъ преобразован^ 
-заключается въ томъ, чтобы поднять духовное развипе офицеровъ- 
второй KaTeropin и поставить его на одинъ уровень съ развипемъ 
■офицеровъ первой категории делается это не только въ интересахъ 
армш вообще и корпуса офицеровъ въ частности, но и вследств!е 
побуждешй политическая характера. По словамъ доклада., представ­
л ен н ая  военнымъ министромъ президенту республики, демократиче-

3 0 0  ВОЕННЫЙ СБОРНИКЪ.

Вологодская областная универсальная  научная библиотека 
www.booksite.ru



се)я идеи, все более проникаюшдя во французсше законы и учреж- 
дешя, требуютъ, чтобы составъ корпуса офицеровъ былъ однообра- 
зенъ. Сообразно этому требованш, курсъ С.-Снрской военной школы 
сокращенъ до одного года, такъ какъ предварительно будуние воспи­
танники школы обязаны прослужить годъ въ своихъ частяхъ и по­
лучить тамъ практическую подготовку. Преподаваше въ школе уста­
новлено исключительно теоретическое. П о пст еченш  г о д и  в о с и и ги н -  
ннкп производятся въ подпоручики и командируются въ аплнкащон- 
ную школу; такнхъ школъ устроено по одной на каждый родъ ору- 
аня. Результаты выпускного экзамена изъ этихъ школъ опред’Ьляют'ь- 
старшинство молодыхъ офицеровъ. Въ эти же школы поступаютъ и 
подпоручики, произведенные изъ унтеръ-офнцеровъ по окончанш 
соотвйтствующихъ школъ, такъ что окончательное исиыташе уста­
новлено общее для обйпхъ категор!й офицеровъ. Учебный годъ какъ 
въ С.-Сирской, такъ и въ С.-Мексанской игколахъ начинается теперь- 
одновременно, съ 1-го октября. Молодые люди, готовяпиеся въ кава- 
.repificKie офицеры, будутъ поступать съ 1909 г. не въ С.-Сирскун> 
школу, а прямо въ Сомюрскую.

Установленная во Франщи новая система подготовки къ офицер­
скому з в а н т  въ изв'Ьстномъ сборникС Лебеля названа превосходной 
и во многомъ превосходящей систему, принятую въ Германш. Пробывъ 
годъ въ войскахъ, молодиле люди получаютъ въ теч ете  сл’йдующагсг 
года теоретическое образоваше, а на третий годъ уже спещально под­
готовляются къ службе въ войскахъ избранного ими рода оруж1я,. 
после чего возвращаются въ свои части.

Центральнымъ учреждением!, для руководства всеми военно-учеб­
ными заведешями, исключая военной академш, служитъ вновь учреж­
денная постоянная инспекщя военныхъ школъ, подчиняющаяся не­
посредственно военному министру.

Вместе съ прим'Ьнешемъ изложенной системы подготовки къ офи­
церскому званш  принимались мйры къ тому, чтобы облегчить унтеръ- 
офнцерскому составу достижеше офицерскаго звашя. Въ армш 
устроены многочнсленныя войсковыя школы, назначенныя спещально 
для подготовки лицъ, желающихъ достигнуть офицерскаго звашя. Въ 
прошломъ году былъ принять для этихъ школъ новый учебный планъ. 
согласно которому обучеше въ нихъ подразделено на низшее и сред­
нее. Програма того и другого обннмаетъ французский языкъ, мате­
матику, исторш и географию, а въ среднемъ отделеши къ этимъ 
предметамъ присоединяется физика и хим1я. Къ начальному обуче- 
шю допускаются ннжше чины всйхъ звашй, хорошо атестованные и 
прослуживнйе не менйе года, а къ последующему только унтеръ-офи- 
церы, прослужиыше не менее двухъ летъ и уже обладаюпце сведе- 
н!ями, требуемыми отъ лицъ первой категорш. Школы для перво­
начальной подготовки нмйетъ каждая часть; занят!я въ школахъ н а -
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пинаются въ октябре и длятся восемь мйсяцевъ, по три раза въ не­
делю. Школы второй категорш— гарнизонныя; обучете въ нихъ про­
должается ц'Ьлый годъ, тоже по три раза - въ недйлю. Выдержавппе 
экзаменъ переводятся въ следующую категорш войсковыхъ шко.ть, 
уже спещально дающихъ подготовку къ поступленш въ военно-учеб- 
ныя заведенья. Преподавание въ войсковыхъ школахъ производится 
молодыми офицерами, освобождаемыми отъ другихъ занятой.

Изъ числа мйръ, относящихся до последней подготовки офице- 
рювъ, слйдуетъ сказать, прежде всего, о новой программ вступнтель- 
яы хъ испытанift въ военную академйо. Существенным!» измйнегаемъ 
въ  прежннхъ постановлешяхъ по этому предмету является подраздй- 
леше испытанШ въ корпусныхъ штабахъ на два разряда, и каждый 
изъ нихъ будетъ производиться въ срокъ, указанный военнымъ мн- 
яистромъ. Первое испытанье продолжается два дня и производится 
:язъ трехъ предметовъ: тактики, исторш (первый день) и фортифи- 
•кацш (второй день); по тактик^ и исторш исполняется одна работа, 
■по фортифнкацш—двй. Тактическая работа состоптъ въ разрйшенш 
задачи, требующей знашя основныхъ положенШ о производств^ мар­
шей, о размйщенш войскъ, объ охранительной службй, и о распо- 
ряжешяхъ къ бою; на исполнеше работы дается три часа. Работа 
по исторш должна имйть отношеше къ одной изъ кампапШ, веден- 
ныхъ въ Европй съ 1789 г., и заключаться, главными образомъ, въ 
суждешяхъ о причинахъ и слйдствгяхъ войны. Экзаменующемуся пре­
доставляется выборъ изъ двухъ задачи. По фортифнкацш, какъ ска­
зано, исполняются двгЬ работы, причемъ въ одной обсуждается какой 
либо общШ вопроси, а другая состоитъ въ рйшенш данной задачи; 
на эти работы дается три часа. Исполненныя работы разсматри- 
ваются особой комишей, въ Парижй, и въ офищалыюмъ военномъ 
изданш объявляются офицеры, допущенные ко второму испытанш.

Второе испыташе продолжается три дня. Въ первый день испы- 
-ташя производятся по тактик!; (четыре часа) и географш (два часа); 
по тактик!; требуется рйшить задачу на д'Вйстгйе отряда изъ трехъ 
родовъ оруж!я силою не бол1;е бригады. Во второй день испытанья 
•производятся изъ законов!,д!;шя и администращи (два часа), воен­
ной гипены (два часа), и нйнецкаго языка ( I 1/* часа), причемъ по 
немецкому языку требуется сдйлать лереложеше съ французскаго на 
нймецкШ и переводи съ нймецкаго на французскШ. На треий день 
испыташе оканчивается черчешемъ (11/а часа). По оцйнкй той же 
комишей работъ, исполненныхъ на второмъ испытанш, въ офищаль­
номъ изданш объявляется, кто изъ офицеровъ допущенъ къ устному 
.экзамену, который производится въ Париж!; по тактик!; и немецкому 
.языку; вмйстй съ т!;мъ комисля провйряетъ у экзаменующихся искус­
ство въ верховой 1;здй.
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Относительное значеше предметовъ, изъ которыхъ производится 
щспыташе, определяется ихъ коефищентами, которые установлены 
«следуюнце: но фортификацш— 6, по тактике, исторш и организации 
■войскъ— 5, географш— 4, законоведенш, администрацш, черченш— 3, 
до немецкому языку, гипене и верховой езд е— 2. Общая пригод­
ность офицера къ службе генеральнаго штаба оценивается особо, и 
насколько серьезно значеше, ей придаваемое, видно изъ того, что 

.для нея установленъ коефищентъ 6.
Въ апликащонную кавалерШскую школу были несколько разъ 

командированы изъ строя штабъ и оберъ-офицеры для ознакомления 
с ъ  современными взглядами на дейсттая кавалерш въ военное время 
и на подготовку кавалерШскихъ частей къ боевой службе.— Офицеры 

.янженерныхъ войсхъ командировались въ друпе роды оруж1я для 
изучешя совокупнаго образа действй  съ пехотой и артилер1ей.—  
Были приняты чгекоторыя частныя меры къ развитию въ apMin изу- 
■чешя иностранныхъ языковъ.— Въ университетскнхъ городахъ по- 
прежнему открывались курсы для офицеровъ, желающихъ пополнить 
общее образоваше.— Подготовка офицеровъ резерва и територ^аль- 
ной apMin, по указаннымъ въ законе о пополнено! армш 1905 г. пра­
вилами, получаетъ большую систематичность и законченность.

Фванцузская -арм1я, благодаря широкому доступу въ корпусъ офи­
церовъ нижнихъ чиновъ общаго срока службы, не только не знаетъ 
-офицерскаго некомплекта, но имеетъ даже сверхкомплекта офице­
ровъ. Бюджетная численность французскаго корпуса офицеровъ пре- 
вышаетъ штатную, и высшему военному управление приходится при­
нимать меры къ сокращенно офицерскаго состава. Изданный въ 
1905 г. законъ разрешилъ увольнять въ отставку съ пенсией капи- 
тановъ и баталшнныхъ командировъ, прослужившихъ не 30 лета, 
■какъ установлено основнымъ закономъ, а 25 лета, действе закона 
о  преждевременномъ увольненш съ ненией было ограничено двумя 
годами, но такъ какъ желающихъ воспользоваться предоставляемыми 
нмъ преимуществами оказалось немного, то сила закона была прод­
лена до марта прошлаго года. Вместе съ темъ пришлось продлить 
и полномоч1я военнаго министра на увольнеше въ трехгодичный 
отпускъ безъ содержашя известнаго числа офицеровъ, дабы этимъ 
путемъ покрыть расходы по содержашю]сверхкомплектныхъ офицеровъ.

В ъ И т а л ги  въ прошломъ году было значительно увеличено де­
нежное довольстве офицеровъ, преимущественно, младшихъ чиновъ. 
Законъ 6-го ш ля установи.тъ новые оклады жалованья и вместе съ 
темъ отменилъ разлшпе, существовавшее ранее между окладами офи­
церовъ различныхъ родовъ оруж1я, заменивъ разницу назначешемъ 
добавочнаго содержа Hi я карабинерамъ, младшими офицерами арти- 
лерш и инженерныхъ войскъ, не получающихъ фуражныхъ денета, вра­
гами и ветеринарами. По новыми окладами назначено въ годъ: генера-
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ламъ 5,550 руб. жалованья и 1,125 руб. добавочныхъ, генералъ- 
лейтенантамъ 4,500 руб. жалованья, генералъ-машрамъ 3,750 руб., 
полковникамъ 3,000 руб. (добавочное содержите: въ карабинерахъ. 
825 руб., въ медицинскомъ вЬдомствЬ 150 руб.), полковникамъ: про- 
служившимъ болЬе пяти лЬтъ 2,625 руб. (добавочныя: въ карабине-' 
рахъ 787 руб., въ медицинскомъ в4домств4 112 руб.); прослужив- 
шимъ менЬе пяти лЬтъ— 2,250 руб. (добавочныя: въ карабинерахъ. 
787 руб., въ медицинскомъ ведомств!! 112 руб.): маюрамъ: прослу- 
жившимъ бол’Ье пяти лЬтъ— 2,062 руб. (добавочныя: въ карабине­
рахъ 712 руб., врачамъ 112 руб,); прослужившимъ менЬе пяти лЬтъ— 
1,875 руб. (добавочныя: въ карабинерахъ 712 руб., врачамъ 112 руб.);, 
капитанамъ: послЬ 10 л'Ьтъ службы въ чинЬ или 25 лЬтъ общей 
службы— 1,800 руб. (добавочныя: въ карабинерахъ 562 руб , врачамъ. 
112 руб., ветеринарамъ 75 руб.); прослужившимъ болЬе пяти л'Ьтъ— 
1,650 руб. (добавочныя: въ карабинерахъ 562 руб., врачамъ 112 руб., 
ветеринарамъ 75 руб.); прослужившимъ менЬе пяти лЬтъ— 1,500 руб. 
(добавочныя: въ карабинерахъ 562 руб., врачамъ 112-руб., ветери­
нарамъ 75 руб.); поручикамъ: послЬ 15 лЬтъ службы въ чинЬ—  
1,350 руб. (добавочныя: въ карабинерахъ 402 руб., въ артилерш,. 
инженерныхъ войскахъ, врачамъ и ветеринарамъ 75 руб.); послЬ. 
15 лЬтъ общей службы— 1,312 руб руб. (добавочныя въ показанномъ. 
выше размЬрЬ); пос.тЬ 10 л’Ьтъ— тЬ же оклады, что и послЬ 15 лЬтъ^ 
иосл'Ь пяти л’Ьтъ 1,050 руб. (добавочныя въ показанномъ выше раз- 
мЬрЬ), и не послужившимъ пяти лЬтъ— 900 р. (добавочныя въ томъ же 
размЬрЬ); подпоручикамъ 750 р. (добавочныя: въ карабинерахъ 300 р., 
въ apm iepin , инженерныхъ войскахъ, врачамъ и ветеринарамъ 7 5 р.).

Чинопроизводство младшихъ офицеровъ урегулировалось примЬ- 
н етем ъ  закона 14-го ш ля 1907 г., установившаго, что подпоручики 
всЬхъ родовъ оружия производятся въ поручики послЬ трехъ лЬтъ 
службы; производство за от.тшпе сохранено лишь для тЬхъ подпору- 
чиковъ артилерш и инженерныхъ войскъ, которые съ успЬхомъ сдали 
экзамены въ апликащонной школЬ. ИзвЬстное значеше имЬетъ учре- 
ждеше при военномъ министрЬ спещальной комисш, на обязанности 
которой лежитъ разсмотрЬше прошенШ и жалобъ, яодаваемыхъ воен­
нослужащими, пострадавшими отъ примЬнешя дЬйствующихъ законовъ^. 
Военному министру предоставлено передавать на разсмотрЬше коми- 
cin и друпя прошешя, къ нему поступающая. Учреждены совЬты 
чести для разрЬ ш етя личныхъ столкновенШ, возникающихъ между 
военнослужащими. Участие этихъ совЬтовъ обязательно во всЬхъ слу- 
чахъ, когда истощены всЬ друпя средства примирешя. Въ пЬшихъ вой­
скахъ принято новое походное обмундироваше изъ сЬро-зеденаго сукна..

Въ Тур-щ и  обновлеше государственная строя пока еще мало 
отразилось на устройствЬ армш вообще и въ частности корпуса офи­
церовъ, игравш ая столь выдающуюся роль въ переходЬ страны къ

Вологодская областная универсальная  научная библиотека 
www.booksite.ru



новому режиму. Изъ немногихъ M iponpiarifl, принятыхъ въ прош- 
ломъ году по разсматриваемому вопросу, с.гкдуетъ отметить имеющее 
значеше и для корпуса офицеровъ упразднеше высшей инспектор­
ской комисш, заседавшей во дворце подъ предсйдательствомъ сул­
тана, и не зависевший отъ военнаго министра. Комишя эта оказы­
вала большое вл1яше на весь ходъ военныхъ дйлъ Турцш и, обык­
новенно, мешала развитш  и упроченш турецкаго военнаго устрой­
ства. Къ составу комисш принадлежали: восемь маршаловъ, 34 гене­
рала, 27 штабъ-офицеровъ и три оберъ-офицера Вместо этой коми­
сш образована другая, менее многочисленная, заседающая въ воен- 
номъ министерстве подъ председательствомъ военнаго министра и 
получившая назваше военнаго совета. Состоитъ она изъ маршала 
Ахмедъ Мухтара паши, бывшаго главнокомандующаго apMiefl, дей­
ствовавшей въ Малой Азш въ войну 1877— 1878 гг., маршала Эдхемъ 
паши, бывшаго главнокомандующаго еесалШской арм1ей въ войну съ 
Грещей, начальника артилерш, начальника генеральнаго штаба, ко­
мандира 1-го армейскаго округа и инженернаго генерала.

До последняго времени все турецые офицеры имели право на 
получеше продовольственной дачи въ натуре; составъ этой дачи уве­
личивался по чинамъ. Въ прошломъ году было решено заменить 
дачу въ в ату р е . денежнымъ отпускомъ и соответственно увеличить 
оклады жалованья. По новымъ окладамъ турещйе офицеры должны 
получать въ месяцъ: младние офицеры 48 руб., капитаны 80 руб., 
вице-машры 100 руб., Maiopbi 120 руб., подполковники 160 руб., пол_ 
ковники 200 руб., генералъ-машры 240 руб., генералъ-лейтенанты 
322 руб., и маршалы 562 руб. Генералы и маршалы получаютъ, 
кроме жалованья, добавочный по должности.

Военный министръ решилъ издавать военную газету офищальнаго 
характера и въ ней помещать все сообщ етя, относяпцяея до армш 
и подлежапдя по существу своему опубликованш. Первый нумеръ 
новой газеты вышелъ 1-го сентября; въ немъ помещенъ приказъ 
командиру императорской гвардш и всймъ командирамъ отдельныхъ 
частей, расположенныхъ въ столице, о точномъ соблюденш подъ 
угрозой тяжелыхъ наказашй слйдующихъ правилъ, до сихъ лоръ 
неизвестныхъ въ турецкой армш: 1) офицеры обязаны при встрече 
отдавать другъ другу честь; 2) нижше чины обязаны отдавать честь 
офицерамъ; наруш ете этого правила не будетъ терпимо; 3) на со­
стойте одежды, въ которой появляются на улицахъ офицеры и сол­
даты, надлежитъ обращать строгое внимаше.

Групой офицеровъ генеральнаго штаба съ подполковникъ Осма- 
номъ Сенаибеемъ во главе, предпринято изданш военнаго журнала, 
который началъ выходить въ светъ съ 10 го сентября ежемесячно. 
Журналъ называется «Asker» (солдатъ) и по мысли издателей долженъ 
руководить возрождешемъ армш.
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Въ Б о л га р т  высшее военное управлев1е было озабочено попол- 
нешемъ некомплекта въ состав! офицеровъ постоянной службы. Съ 
этой ц!лыо, въ начала 1907— 1908 учебнаго года былъ открыта пр» 
училищ!, подготовляющемъ офицеровъ резерва, особый курсъ, наз­
ванный отд!лешемъ военнаго училища. Н а курсъ принимались мо­
лодые люди общаго срока службы съ образовашемъ не ниже сред- 
няго для подготовки къ офицерскому званш , причемъ имелись въ 
виду назначать ихъ исключительно въ п!хотныя части. Курсъ про- 
существовалъ 16 м!сяцевъ и въ конц! прошлаго года былъ закрыта 
На курсъ было принято 200 слушателей; изъ нихъ 172 произведены 
въ подпоручики п!хоты, 15 выпущены подпрапорщиками и будутъ 
произведены въ подпоручики по истеченш шести м!сяцевъ, а восемь 
челов!къ возвращены въ свои части, гд! и должны дослужить остаю­
щейся имъ до двухъ л !тъ  срокъ. Посл!дств1емъ этой м!ры было то, 
что весь прошлогодней выпускъ изъ СофШскаго военнаго училища 
поступилъ въ войска спещальныхъ родовъ opyfflin.

Въ прошломъ году въ Болгарш были приняты, равнымъ образомъ, 
н!которыя м!ры къ улучшенш подготовки офицеровъ резерва п!хоты.

Въ Р у м ы т и  былъ изм!ненъ д!йствовавшШ до т !х ъ  поръ поря- 
докъ чинопроизводства, о чемъ было сообщено въ «Военномъ Сбор­
ник!» при изложеши основныхъ началъ новой организацш румын­
ской армш (см. «Военный Сборникъ» 1908 г. № 10).

Въ Ш в е й ц а р т  было издано новое положеше о чинопроизводств!, 
внесшее н!которыя изм!ненгя въ дМ ствовавппя по этому предмету 
правила.-Производство изъ подпоручиковъ въ поручики происходитъ 
по старшинству, но в с ! сл!дуюнце чины офицеры получаютъ исклю­
чительно за отлич1е, причемъ при выбор! отличившихся придержи­
ваются порядка старшинства. В м !ст! съ т!мъ, в с ! офицеры, за не­
многими указанными въ положенш исключешями, должны, для по- 
лучешя сд!дующаго чина, прослужить въ предыдущемъ не мен!е 
четырехъ л!тъ  и прокомандовать на четырехъ учебныхъ сборахъ 
соотв!тствующими войсковыми частями.

Въ И с п а т и  законъ 1-го ш ля 1908 г. разр!ш илъ производить 
въ мирное время строевыхъ унтеръ-офицеровъ въ офицеры; до сихъ 
поръ право это было предоставлено унтеръ-офицерамъ лишь въ 
военное время. Кандидаты на офицерское зваше должны выполнить 
сл!дуюпця ycnoBia: отличаться безукоризненнымъ поведешемъ, сдать 
установленный экзаменъ, прослужить не мен!е 12 л !тъ  подъ рядъ 
и изъ нихъ восемь л !тъ  въ званш старшаго унторъ-офицера. Время 
проведенное на войн!, считается вдвое. Унтеръ-офицерами, удовле­
творяющими этимъ требовашямъ, зам!щ ается ежегодно треть вакан- 
цШ въ чин! подпоручика, открывающихся въ резерв!; вм !ст! съ 
производствомъ они получаютъ и положенное содержите. Въ полко- 
выхъ школахъ учреждены спещальные курсы для пополнешя образоватя
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унтеръ-офицеровъ, добивающихся офицерскаго звашя. Ciapmie унтеръ- 
офицеры обязаны теперь при вступленш въ бракъ подчиняться тре- 
бовашямъ, установленнымъ для субалтернъ-офицеровъ резерва, между 
прочимъ, вносить реверсъ въ сумме 937 руб. Изложенный законъ 
изданъ съ целью создать для сверхсрочныхъ унтеръ-офицеровъ но­
вое средство устроить свою будущность, въ чемъ чувствовалась на­
стоятельная потребность въ виду недостаточности м^стъ на граждан­
ской служба, предоставляемыхъ названнымъ лицъ. Законъ провелъ, 
однако, резкую раздельную черту между офицерами, выпускаемыми 
изъ военныхъ училищъ, и офицерами, производимыми изъ унтеръ- 
офицеровъ; послйдще по возрасту значительно старше первыхъ и 
вместе съ производствомъ обязательно зачисляются въ резервъ.

Приведенная сведешя показываютъ, что прошлогодняя деятель­
ность высшаго военнаго управлешя западно-евронейскихъ государствъ 
относительно устройства корпуса офицеровъ была направлена, преи­
мущественно, къ устранены) препятствШ, создаваемыхъ недостаточ- 
нымъ укомплектовашемъ офицерскаго состава, медленностью чино­
производства и необезпеченностью матер1альнаго положешя офице­
ровъ. Необходимость устранетя всехъ этихъ препятствШ признавалась 
тймъ более настоятельной, что служба офицеровъ становится труднее 
съ каждымъ годомъ и требуетъ все болыпихъ и разнообразныхъ знашй.

Недостатокъ офицеровъ более или менее ощущается въ большин­
стве западно-европейскихъ государствъ. Потребность въ офицерахъ 
растетъ, и обычные источники уже не даютъ контингентовъ, необхо- 
мыхъ для покрытая убыли въ офицерскомъ составе, такъ какъ офи­
церская служба теряетъ свою привлекательность. Мнопя причины 
вызываютъ это явлеше, и борьба съ ними не всегда бываетъ по си­
лами даже наиболее прочно' организованныхъ государствъ. Гермашя, 
отказавшись отъ укомплектовашя корпуса офицеровъ преимущественно 
лицами дворянскаго звашя и открывъ широкШ доступъ въ арм ю  
бюргерству, не хочетъ пока делать дальнейшихъ уступокъ духу вре­
мени и настойчиво поддерживаетъ принципъ, по которому офицеръ 
долженъ представлять не только служебный, но и общественный 
авторитетъ для нижняго чина. Австро-Венгр1я уже менее ригори­
стична въ вопросе о классовомъ происхожденш офицеровъ, какъ она 
не смогла дать применеше и другому принципу, действующему въ 
ГерманШ, именно, однородности начальной подготовки офицеровъ. 
Франщя решительно демократизируетъ свой корпусъ офицеровъ, от­
менила старинныя преимущества с.-сирцевъ и политехниковъ и при­
няла систему укомплектовашя офицерскаго состава, не основанную 
не только на классовомъ ра.здгЬлеши населешя, но и на имуществен- 
номъ положены лицъ, добивающихся офицерскаго зрашя. Быть мо- 
жетъ, такой способъ укомплектовашя корпуса офицеровъ и имЬетъ 
некоторые недостатки, но въ отношенш обезпеченности пополнешя
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корпуса онъ даетъ xopoinie результаты. Французская apnia не испыты- 
ваетъ некомплекта офицеровъ, такъ какъ всегда находится достаточное 
число унтеръ-офицеровъ, желающихъ посвятить себя офицерской службе

Различныя меры, придуманныя въ западно-европейскихъ арм1яхъ 
для борьбы съ медленностью чинопроизводства, оказываются мало 
действительными. Ни установлеюе предельная возраста, изменяю­
щ а я ся  по чинамъ, ни увильнете въ атестащонномъ порядке, ни по­
стоянное увеличеше пенсюнныхъ окладовъ—ничто не въ силахъ соз­
дать достаточно бы страя движешя въ служебной iepapxm  офицер­
с к а я  состава. Соотношете между оберъ-офицерами и штабъ-офицер- 
скими должностями, съ одной стороны, и между штабъ-офицерскими 
и генеральскими съ другой, слишкомъ не пропорцюнально, чтобы офи­
церы не засиживались въ младшихъ и среднихъ чинахъ. Составь 
ротныхъ, эскадронныхъ и батарейныхъ командировъ, а темъ более 
баталюнныхъ и дивизюнныхъ, стареетъ, и омолодить его нетъ ника­
кой возможности. У ст о я  центральная военная управлешя направ­
лены въ настоящее время уже не къ тому, чтобы продвинуть на эш 
должности лицъ, еще сохранившихъ полную жизненную энерпею, а 
къ тому, чтобы не допустить р е з к а я  устарешя н азван ная  команд­
н а я  состава. До некоторой степени это удается, но ценою крупныхъ 
фйнансовыхъ жертвъ со стороны государства, и благодаря довольно 
высокому уровню общей культуры западно-европейской жизни. Въ 
Германш, во Францш и даже Австро-Венгрш тяжесть прожитыхъ 
лйтъ не такъ угнетаетъ офицеровъ, какъ въ другихъ странахъ. Для 
сохранешя моральной бодрости весьма важно сознаше, что порядокъ 
чинопроизводства удовлетворяетъ требоватямъ справедливости, на­
сколько это осуществимо практически, что нйтъ ни группъ, ни от- 
дйльныхъ лицъ, пользующихся незаслуженными привилегиями. Отсюда 
заботы о точномъ урегулироваши всйхъ подробностей чинопроизвод­
ства, продолжающейся въ западно-европейскихъ армёяхъ.

Увеличение содержашя офицёрамъ, о чемъ такъ настойчиво за­
ботятся въ западно-европейскихъ арм1яхъ, имеетъ целью не только 
улучшить ихъ матер1альное положеше, но и придать имъ моральную 
энергш, чтобы они могли терпеливее переносить медленность чино­
производства. Особое внимаше въ этомъ отношенш обращено на 
офицеровъ въ чинахъ поручика и капитана, такъ какъ именно въ 
этихъ чинахъ офицеры насиживаются особенно долго. Государство, 
не имйя возможности ускорить чинопроизводство, показываетъ этимъ 
офицерамъ, назначая имъ прибавки къ содержашю за известное 
число летъ службы въ чине, что оно входить въ ихъ положеше,. 
понимаетъ его тяжесть и делаетъ, что можетъ, чтобы облегчить ее, 
какъ въ матер1альномъ, такъ и въ моральномъ отношенш.
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