
ЕЩЕ ОБЪ УЧЕБНЫХЪ БОЙСКАХЪ.

^  ъ составленной мною брошюре 7  проектированы следую- 
Ш1Я меры для улучшен1я ycлoвiй полевого обучен1я войскъ 
нашей армш:

I 1) Сформировать учебныя части войскъ, главнымъ обра­
зомъ, въ целяхъ первоначальнаго обучен1я зачисляемыхъ въ войска 
новобранцевъ, а также для теоретической подготовки некоторщхъ 
категор1й нижнихъ чиновъ, нужныхъ въ действующихъ войскахъ. 
Кроме того, эти учебныя части должны давать повторительную 
подготовку нижнимъ чинамъ запаса, обучать ратниковъ ополчешя 
и образовать опорныя точки для постановки на твердыхъ началахъ 
военнаго воспитан1я гражданской молодежи. Каждый действуюшш  
пехотный полкъ долженъ иметь свой учебный батал1онъ, носящей 
одинаковое съ нимъ назван1е и одну и ту же форму одежды. Полкъ 
и баталюнъ комплектуются изъ одного округа пополнешя.

Въ военное время учебныя части развертываются въ запасныя ^).

') «Объ ужучшенш уоловш полевого обучен1я войскъ», 1912 г., стр. 100 —103. 
О «Учебныя войска» на близкихъ къ изложенному въ п. 1 началахъ впервые 

предложены кн. Д. Баграт1ономъ въ 1909 г.
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7 4  ВОЕННЫЙ СБОРНИКЪ.

2) Установить срокъ службы вь постоянныхъ войскахъ въ 31/2 

года, съ сохранешемъ численности контингента, соответствую- 
щаго трехл^тнему сроку, съ тймъ, чтобы люди старшаго срока 
фактически увольнялись въ запасъ после окончан1я обучешя мо­
лодыхъ солдатъ.

3) Снять съ полевыхъ войскъ ббльшую часть несомой ими въ 
настоящее время местной службы для надобностей какъ граждан- 
скихъ, такъ и военнаго ведомства, съ передачей таковой; въ пер­
вомъ случае— попечен1ю самихъ гражданскихъ учреладен1й, а во 
второмъ— особымъ местнымъ или гарнизоннымъ войскамъ, кото­
рыя для этого сформировать въ потребномъ количестве.

4) Увеличить штаты управлен1й и учренгдешй военнаго ведом­
ства, ныне пользующихся для своего обслуживашя командирован­
ными изъ войскъ офицерами и нижними чинами, настолько, чтобы 
было возможно таюя командировки совершенно прекратить.

5) Большую часть техъ хозяйственныхъ и вообще нестроевого 
характера надобностей самихъ частей войскъ, которыя ныне обслу­
живаются строевыми нижними чинами, впредь обслуживать воль- 
нонаемнымъ трудомъ или, въ крайности, нестроевыми, увеличивъ 
соответственно составь последнихъ въ полкахъ.

6) Обучен1е действующихъ войскъ вести преимущественно въ 
поле.

Главную  изъ трвчисленныхъ м еръ  —  учреж дет е учвбныхъ 
частей— я  признаю возможнымъ осуществить только при уело- 
eiu одновременнаго выполнеш я и всехъ остальныхъ.

Попутно съ этими мерами признается необходимымъ:
а) установить территор1альную систему комплектован1я войскъ 

въ отношен1и коренныхъ русскихъ губерн1й,
б) определить дислокац!ю учебныхъ пехотныхъ батал1оновъ въ 

пределахъ своихъ округовъ пополнен]’я.
При этомъ услов1и учебные батал1оны явятся какъ бы коман­

дированными въ свои округа пополнешя пятыми (или четвертыми) 
батал1онами соответствующихъ пехотныхъ полковъ.

Кроме того, желательно;
в) установить для полковъ пехоты трехбатал1онную организа- 

ц ш , увеличивъ число рядовъ въ ротахъ на 25 — ЗО'̂ /о.
Выгоды предлагаемыхъ меропр1ят1й выразятся, по моему мне- 

н1ю, въ сл Ьдующемъ;
1) Общ1й уровень обучешя войскъ значительно повысится и 

почти во всякое время года будетъ въ полной мере соответство­
вать требован1ямъ военнаго времени.
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2) Чрезвычайно возрастетъ боевая готовность войскъ и втяну- 
тость ихъ въ обстановку военнаго похода.

3) Начальствующ1я лица получатъ необходимую имъ практику 
въ управлен1и ввкренными имъ войсками въ полк и перестанутъ 
вращаться почти исключительно въ кругу мелочей военнаго 
быгпа. Облегчатся услов1я выбора достойнкйшихъ для выдвижешя 
по службк и, естественно, произойдетъ удален1е изъ арм1и лицъ, 
по состояшю здоровья несоотвктствующихъ требован1ямъ воен­
наго времени.

4) Улучшатся услов1я подготовки населен1я къ службк въ вой­
скахъ и установится нормальная связь между арм1ей и народомъ.

Соглашаясь съ нккоторыми изъ перечисленныхъ мкръ, г. М. 
Эбкловъ въ №№ 1127, 1128 и 1152 «Развкдчика» за 1912 г. 
приводитъ, однако, многочисленныя возражен1я противъ учрежде- 
н1я учебныхъ войскъ, выдвигая вмксто этого проектъ «прогрес- 
сивнаго обуч етя  нижнихъ чиновъ» г. П. Черкасова, имъ, г. Эбк- 
ловымъ, видоизмкненный.

Для осуществлен1я этого проекта предполагается пкхотные 
полки имкть въ составк трехъ дкйствующихъ и одного запаснаго 
батал1она, причемъ дкйствующ1е состоять каждый изъ нижнихъ 
чиновъ одного срока службы, а запасный заключаетъ въ себк, 
кромк кадроваго состава, ткхъ изъ людей младшаго срока службы, 
которые, сравнительно со своими сверстниками, требуютъ болке 
продолжительнаго и настойчиваго обучешя.Г-нъ Эбкловъ предпола- 
гаетъ, что такихъ, называемыхъ имъ 2-й катёгор1ей, будетъ около 
трети общаго числа молодыхъ солдатъ полка. Остальныя /̂з (1-я 
категор1я) предполагается возможвымъ поставить въ строй и брать 
въ походъ послк \У2— 2-мксячнагообучен1я. Съ увольнен1емъстар- 
шаго срока службы назначен1е батал1оновъ мкняется, а именно, 
запаснымъ становится тотъ, изъ котораго только что состоялось 
увольнен1е въ запасъ, а бывш1й запасный батал1онъ, по передачк 
остатковъ своего перемкннаго состава въ дкйствующ1й батал1онъ 
соотвктствующаго срока службы, становится самъ дкйствующимъ 
и служить для обучен1я людей 1-й категорш новаго призыва. Если 
мобилизащя упадетъ на перюдъ «первоначальнаго обучешя моло­
дыхъ солдатъ 1-й категор1и, век они передаются въ запасный ба- 
тал1онъ и замкняются нижними чинами, призванными изъ запаса.

Таковъ въ общихъ чертахъ проектъ г. Эбклова, достоинства ко-

3) Статьи: «Учебный войска» и «Обучен1е войскъ». При ссылкахъ мною бу­
дутъ приводиться только .Л»Лг страницъ «Развкдчика».
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тораго онъ признаетъ настолько очевидными, что производить пред­
варительные опыты по проведенш его на практике полагаетъ на­
прасной потерей времени. Учреждете лее учебныхъ войскъ, прп- 
равниваемыхъкъ «рекрутскимъ депо», мой оппонентъ считаетъ ме­
рой, лишенной жизненности и обещаюш;ей только отрицательные 
результаты.

Остановлюсь на некоторыхъ изъ возражетпй г. Эбелова.
Начну съ указаннаго сравнен1я съ рекрутскими депо, къ кото­

рымъ г. Эбеловъ относится, повидимому, съ пренебреж етемъ. 
Если подъ этимъ назвашемъ подразумеваются «запасныя рекрут- 
ск1я депо», которыя существовали у насъ въ пepioдъ 1808— 1812 гг. 
и имели назначен1емъ первоначальную, въ течеш е8— 9 месяцевъ, 
подготовку рекрутъ къ службе въ действующихъ войскахъ, то едва 
ли указанное отношен1е къ нимъ можетъ быть признано достаточно 
обоснованнымъ, такъ какъ эти депо въ свое время принесли нашей 
армш большую пользу. Объ этомъ свидетельствуетъ т. IV «Столе- 
т1я Военнаго министерства» и то же утверждаетъ на основаши 
вескихъ данныхъ г. Н. Морозовъ въ книге: «Воспитан1е генерала 
и офицера, какъ основа победъи поражешй» (стр. 50). Этимъ шко- 
ламъ для предварительнаго обучен1я вновь набранныхъ солдатъ 
мы были обязаны темъ, что тактическая подготовка иашихъ дей­
ствующихъ войскъ къ 1812 г. стояла значительно выше, чемъ въ 
две предыдущ1я войны съ французами, такъ какъ, не будучи свя­
заны обучен1емъ рекрутъ, войска имели полную возможность (ко­
торой и пользовались) усиленно работать въ поле. Рекрутсшя 
депо были не упразднены за ненадобностью, а переформированы 
въ действующ1я войска въ 1812 г., когда явилась необходимость 
въ крупномъ усилен1и действующихъ арм1й. Уже изъ этого одного 
можно заключить, что старыя рекрутсшя депо вовсе не были плохи ®). 
Хотя въ заключенш главы о депо авторъ названнаго тома «Столе- 
т1я» и высказываетъ свой личный взглядъ, что подобныя учрелсде- 
н1я могутъ быть полезны только «въ предвиден1и войны въ неда- 
лекомъ будущемъ»,но, соглашаясь по существу съ мнешемъ автора, 
я, въ применен1и къ настоящей эпохе, полагаю правильнымъ со­
временное состояше «мира» въ виду внезапности, съ которой воз- 
никаютъ войны, считать весьма близкимъ къ прежнему состоян1ю 
«предвидетя войны», такъ какъ времена, когда можно было рас-

1) т. IV , ч. 1-я, кн. 1-я, отд. II, глава II, стр. 149.
5) «Въ 1812 году», говорится въ указанномъ источник!, «правительство пм!ло 

въ рекрутокпхъ депо прекрасный матер1алъ для увеличен1я численности войскъ» 
(стр. 150).

7 6  ВОЕННЫЙ СВОРНИКЪ.
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полагать мксяцами и годами для приготовлешя къ войнк (напри­
мкръ, къ Отечественной войнк 1812 г.) миновали безвозвратно.

Такимъ образомъ, история не подтверждаетъ взгляда г. Эбклова 
на учебныя войска (рекрутсия депо тожъ), какъ на учреждешя, ли- 
шенныя жизненности ®).

Далке буду отвкчать въ порядкк возражен1й и выводовъ г. Эбк­
лова, какъ они изложены въ статьк «Обучеше войскъ».

«Большинство мнт т й строевыхъ начальниковъ и другихъ 
лицъ, выстзанныхъ устно и путемъ печати, противъ сформиро- 
ват я учебныхъ войскъ»... (стр. 802).

Мнк неизвкстно, была ли г. Эбкловымъ произведена анкета по 
вопросу объ учебныхъ войскахъ, но смкю увкрить моего уважае- 
маго оппонента, что отзывы, приведенные мною на стр. 4 3 — 46  
брошюры (изд. 1912 г.), принадлежать, за исключен1емъ одного, 
подлиннымъ строевымъ начальникамъ (рангомъ не ниже коман­
дира отдкльной части), фамил1й которыхъ я не называю въ виду 
того, что указанные отзывы даны ими въ частныхъ письмахъ. Въ 
моемъ распоряженш имкются еще таш еже отзывы и другихъ лицъ, 
не вошедш1е въ книгу.

«Н ельзя безнаказанно лишить арм т  права выращивать сол­
дат а изъ простолюдина въ своей части, подъ сенью  своего род­
ного знамени...»  (стр. 802).

Арм1я и по учрежденш учебныхъ частей не будетъ лишена 
этого права, такъ какъ «выращиван]е» солдата изъ простолюдина 
выходить далеко за предклы четырехмксячной рекрутской школы, 
продолжаясь до конца дкйствительной слуяибы нижняго чина. Раз­
вивая далке приведенный взглядъ г. Эбклова, пришлось бы заклю­
чить, что всякая иредварительная.подготовка простолюдина къ 
военной службк нежелательна; что не поощрять надо учасие мо­
лодежи въ гимнастическихъ и стрклковыхъ обществахъ, въ раз­
ныхъ «поткшныхъ» и развкдческихъ организащяхъ, а всячески 
подавлять. Едва ли строевые начальники— командиры ротъ, бата- 
л1оновъ и полковъ— согласятся съ такимъ мнкшемъ. Думаю, на- 
противъ, что каждый изъ нихъ скажетъ спасибо за новобранца, 
имкющаго понят1е о прицкльной линш, не боящагося выстркла, 
прыгающаго черезъ «кобылу» и обученнаго элементарному при- 
мкнен1ю къ мкстности. А если такой новобранецъ будетъ еще

в) «Рекрутское депо пмкю значение посредника между населешемъ п вой­
сками, помогающаго имъ обоимъ», сказано въ главк I того же тома «Столкт1я» 
(стр. 43).
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уметь стоять и ходить съ винтовкой въ строю, то ротный командиръ, 
если онъ не педантъ, не видящ1й «леса изъ-за деревьевъ», ска- 
жетъ въ глубине сердца: «Ныне отпущаеши раба Твоего...». Вся 
эта элементарная солдатская наука настолько проста, что для усвое- 
н1я ея вовсе не требуется моральнаго вл1яшя полковой святыни, 
которую, кстати сказать, молодые солдаты до принесен1’я присяги 
передъ постановкой въ общ1й строй полка почти и не видятъ. Если 
въ каждомъ учебномъ батал1оне обучен1е и воспиташе будетъ про­
никнуто руководящей мыслью, что оно имеетъ целью подготовить 
людей для своего полка (а иначе и быть не можетъ при услов1и 
общности знамени, формы одежды и офицерскаго состава въ бата- 
л1оне и полку), то претенз1и команднаго состава действующей ча­
сти на право выращивашя солдата у себя дома отпадутъ. Прихо­
дилось ли, напримеръ, кому-нибудь слышать жалобы отъ началь­
ника пулеметной команды въ полку, что ему не даютъ самому «вы­
ращивать» и воспитывать людей, поступающихъ на укомплектова- 
Hie команды? Бывали ли случаи, чтобы этихъ людей приходилось 
«переучивать» и «перевоспитывать»? Не думаю, чтобы нашелся 
хотя одинъ начальникъ такой команды, который пожелалъ бы по­
лучить сырыхъ новобранцевъ вместо обученныхъ людей изъ ротъ.

Сошлюсь также на приведенное въ моей брошюре (стр. 66) 
свидетельство командира полка, получившаго въ 1906 г. обучен­
ныхъ молодыхъ солдатъ со стороны.

«Неуж ели можно улучгаитъ эти условгя (полевого обучешя 
войскъ), отнявъ более четвертой части начальствуюгцихъ ниж ­
нихъ чиновъ... а такж е и часть команднаго состава офицеровъ 
отъ пехотныхъ полковъ для сформироватя учебныхъ баталго- 
новъг) (стр. 802).

Работа надъ подготовкой нижнихъ чиновъ въ течен1е годового 
пер)ода сводится къ двумъ главнымъ отделамъ: а) предварительное 
обучеш е молодыхъ солдатъ, б) обучеше нижнихъ чиновъ въ об­
щемъ строю части. Строгое разграничение этихъ двухъ отделовъ, 
предлагаемое мною, явится только разделен1емъ труда между обу­
чающими, но общей суммы работы не увеличить, а следовательно 
никого обездолить не можетъ, особенно при услов1и перехода въ 
действующихъ полкахъ къ трехбатал1онной организацш. Не вижу, 
как1я въ этомъ отношеши преимущества имеетъ проектъ самого 
г. Эбелова, обращающш одинъ изъ 4-хъ батал1оновъ полка въ за­
пасный (съ содержан1емъ по соответствующему штату), для обу- 
чен1я неуспевающихъ молодыхъ солдатъ последняго призыва. Та-

7 8  ВОЕННЫЙ СБОРНИКЪ.
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кихъ людей авторъ проекта насчитываетъ, самое большее, по 68 
на каждую изъ ротъ запаснаго баталшна, всего, значить, не бол^е 
272 человекъ, для обучен1я которыхъ отъ полка будутъ отвлечены 
офицеры и унтеръ-офицеры вг количестве,равномъ штатному со­
ст аву запаснаго баталгона. При этомъ условии число кадровыхъ 
чиновъ, остающихся для остальныхъ трехъ батал1оновъ, будетъ 
едва ли больше того, которое окажется въ моемъ трехбатал1онномъ 
действующемъ полку.

Но если общее количество работы отъ разграничен1я двухъ 
указанныхъ отд^ловь обучешя не увеличится, то оно несомненно 
возрастетъ отъ двухъ другихъ предлагаемыхъ мною меръ: 1) отъ 
задержашя въ войскахъ старшаго срока службы на время обуче- 
Н1Я молодыхъ солдатъ последняго призыва и 2) отъ привлечен1я 
офицерскаго состава учебныхъ частей къ участ1ю въ подготовке къ 
военной службе гражданской молодежи своего территор1альнаго 
округа (Не упоминаю объ обученш запасныхъ и ратниковъ, такъ 
какъ эта работа и теперь исполняется офицерскимъ составомъ дей­
ствующихъ войскъ). Чтобы удовлетворить этимъ двумъ потребно­
стямъ, я предлагаю возвратить въ строй всехъ офицеровъ (а также 
и унтеръ офицеровъ), командированныхъ отъ войскъ для разныхъ 
постороннихъ надобност^^й, а такясе снять съ войскъ большую часть 
несомыхъ ими въ настоящее время нарядовъ. ЗагЬмъ, имея въ виду, 
что по окончаши першда ротныхъ, баталшнныхъ и полковыхъ уче- 
н1й, продолжающагося по моему проекту (стр. 99) не менЬе 3 — 4 
месяцевъ, одиночная подготовка нижнихъ чиновъ будетъ стоять 
на должной высоте, я допускаю прикомандироваше къ действую- 
щимъ войскамъ на время осеннихъ и зимнихъ заняий офицеровъ 
запаса— не для одиночнаго обучет я нижнихъ чиновъ, а для прак­
тики въ п оле во гл а ве  взводовъ, подъ руководствомъ ротныхъ 
командировъ и старшихъ начальниковъ.

При этихъ услов1яхъ я не понимаю опасен1я г. Эбелова, вы- 
сказаннаго несколькими строками далее (стр. 803), что офицеры  
запаса, сами требуюгцге внимательной подюгповки, не могутъ за­
менить, при обученш, старослуж ащихъ нижнихъ чиновъ, офгще- 
ровъ дейст вит ельной службы, виду того, что офицеры ъшлггшь 
«отбываютъ» учебные сборы и никакой пользы, при подготовке 
къ бою, частямь войскъ не приносятъ. Если бы было такъ, то ка­
кой пользы можно ожидать отъ запасныхъ офицеровъ на войне, и 
не лучше ли было бы совершенно отказаться отъ такихъ служакъ? 
На самомъ деле надо думать, что въ памяти офицеровъ запаса отъ
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прежней ихъ службы что-нибудь да осталось, а, возобновивъ во 
время предварительнаго прикомандирован1я на 1 — 2 недкли къ 
учебному батал1ону кое-что изъ забытаго, они явятся въ дкйствую- 
щ1я части подготовленными для управлешя взводами. Надо же 
когда-нибудь отъ обучен1я солдата перейти къ обученш частей.

Если бы, несмотря на сокращен1е нарядовъ и комаядировокъ, 
имкющагося числа офицеровъ и сверхсрочныхъ унтеръ-офицеровъ 
все-таки не хватило для службы въ дкйствующихъ и учебныхъ ча­
стяхъ (какъ, по мнкн1ю г. Эбклова, не достаетъ ихъ и при сущ е­
ствующей и не доставало бы при проектированной имъ организа­
щи), то останется только усилить штаты. Но можно указать еще 
на одну мкру, посредствомъ которой могло бы быть сокращено 
число офицеровъ въ учебныхъ частяхъ, а именно, зачислять въ эти 
части не весь контингентъ новобранцевъ даннаго округа сразу, а 
только половину его, другую же привлекать на службу по оконча- 
н1и обучешя первой половины. Мкра эта кажется заманчивой и по 
тому, что при этомъ условш въ учебныхъ частяхъ можно было бы 
обойтись значительно меньшимъ количествомъ помкщенШ. Ткмъ 
не менке ее можно признать желательной только при услов1и со- 
кращешя срока обучен1я молодыхъ солдатъ въ учебныхъ частяхъ 
до 2— 2 У2 мксяцевъ, такъ какъ въ противномъ случак неизбкжны 
серьезный нарушешя въ годовыхъ программахъ обучен]я дкй­
ствующихъ войскъ, каковыя программы должны обязательно имкть 
прогрессивный характеръ (стр. 99 моей брошюры).

Въ общемъ вполнк присоединяюсь къ мнкшю г. Эбклова о ж е­
лательности доведешя числа офицеровъ до пяти человккъ на роту, 
считая въ томъ числк ротнаго командира (стр. 802), а также объ 
увеличенш числа сверхсрочныхъ унтеръ-офицеровъ въ роткдо 12, 
не считая фельдфебеля (стр. 371). При этомъ услов1и, подавно, не 
встрктится никакихъ затруднен1й къ образовашю вполнк доста- 
точныхъ кадровъ для учебныхъ баталюновъ.

Относительно необходимости задержан]я старшагосрока службы 
до постановки въ строй молодыхъ солдатъ г. Эбкловъ со 
мной согласенъ, но зато расходится въ вопроск о codnucm eiu вой­
сками военному и спортивному врспит анш  гражданской моло­
дежи. Мой опнонентъ находитъ, что эгпо обязанность не армш , а 
государства, и что содейств1е въ дангюмъ случагь можетъ быть 
оказано огпсгпавными офицерами и унтеръ-офицерамп запаса и, 
по воз.можносгпи, частями войскъ (стр. 802). Легко сказать— 
«обязанность государства», но трудно представить себк, какъ
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могла бы быть исполнена эта обязанность нашими штатскими ве­
домствами. Съ помощью отставныхъ офицеровъ?— По соображе- 
н1ямъ, высказаннымъ на стр. 60 моей книги, считаю надежду на 
работу этихъ чиновъ утоп1ей. Если же оставившихъ действитель­
ную службу офицеровъ и унтеръ-офицеровъ привлечь къ этому 
делу содержан1емъ отъ казны (на щедрость общественныхъ учре- 
жден1й надежда плоха), то это явится замаскированнымъ приня- 
т1емъ ихъ на действительную службу, т. е. создашемъ по суще­
ству техъ же учебныхъ частей, но только безъ организованнаго 
надзора и руководства деятельностью означенныхъ чиновъ. Кроме 
того, спортивное воспитан1е (въ томъ числе обучен1е стрельбе), 
ес.ли не составить хотя бы косвенной обязанности арм1и, мо­
жетъ выродиться въ формы, совершенно несоответствующ1я 
целямъ военнаго ведомства и нежелательным въ видахъ спо- 
койств1я государства. Помочь этому делу могутъ только учебные 
баталшны, такъ какъ наши действующ1я войска не имеютъ тер- 
ритор1альной дислокацш.

« Т е  1 5 0  миллюновъ рублей, которые авторъ брошюры пред- 
назначаетъ на сформировате учебныхъ войскъ, пошли бы на уси- 
лет е кадроваю  состава арм ш ...»  (стр. 802).

Въ 100 —  150 милл1оновъ мною исчислены расходы не на 
сформирован1е, а на ежегодное содержаше учебныхъ и местныхъ 
{гарнизонныхъ) войскъ, а также на друпе постоянные расходы, 
связанные съ реформой (стр. 105). Крупную часть приведенной 
цифры составляетъ расходъ на содержан1е нижнихъ чиновъ стар­
шаго срока службы въ течен1е добавочныхъ 4 месяцевъ. Авторъ 
статьи «Обучен1е войскъ» разделяетъ мнеше о необходимости 
этой меры, почему спорь можетъ идти не о всехъ 100— 150 мил- 
л1онахъ, а только о некоторой доле этой суммы.

« Самъ авторъ брошюры указываетъ, что обучеше молодыхъ 
солдатъ можетъ быть сокращено до 6 недель и въ то же время 
настаиваетъ на сформированш, для ихъ обучешя, учебныхъ ба­
талюновъ. Что же будетъ делат ь постоянный составь этихъ 
баталюновъ остальное время въ году?» (стр. 802).

Отчего г. Эбеловъ не хочетъ допустить, что учебный батал1онъ, 
подобно проектированному имъ запасному, можетъ, после отпра- 
влешя въ полкъ подготовленныхъ къ постановке въ строй моло­
дыхъ солдатъ 1-й категории, продолжать подготовку техъ же чи­
новъ 2-й категор1и? Не отрицая целесообразности и такой меры, 
которой я, однако, въ виду не имелъ, полагаю, что кадровый со-
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ставъ учебнаго батал1она, после «выпуска» молодыхъ солдатъ и 
отправлен1я некоторыхъ излитествующихъ офицеровъ и нижнихъ 
чиновъ въ действующ1й полкъ, будетъ иметь доодаточно дела: въ 
учебной команде, въ унтеръ-офицерской школе, а также при обу- 
чеши запасныхъ, ратниковъ и гражданской молодежи своего 
округа, темъ более, что обучеше запасныхъ въ настоящее время 
производится въ недостаточной степени и его желательно усилить. 
Кроме того, обращу вниман1е г. Эбелова на то, что въ своей бро­
шюре я считаю возможнымъ въ настоящее время сократить срокъ 
обучешя молодыхъ солдатъ только до 3 — 3 /̂2 месяцевъ (стр. 81); 
дальнейшее сокращеше, до 6 — 8 недель, допускаю лишь при усло- 
в1и постановки «на прочное основаше военнаго обучешя моло­
дежи до поступлен1я на службу», для чего, по моему мнешю, 
именно необходимы прежде всего сформироваше и работа учеб­
ныхъ частей. Результатъ ихъ деятельности скажется не раньше 
какъ по прошествш десятка— другого летъ. Весьма вероятно, что 
тогда можно будетъ внести и некоторыя преобразован1я въ устрой­
ство учебныхъ баталюновъ.

«По существу дела , обучете запасныхъ должно оставаться 
на обязанност и частей войскъ» (стр. 802).

Обучен1е запасныхъ отвлекаетъ сразу большое число офице­
ровъ и нижнихъ чиновъ полка отъ ихъ прямыхъ обязанностей, а 
между темъ польза отъ запасныхъ можетъ быть только въ томъ 
случае, когда последнее вливаются въ войска для усилен1я рядовъ 
на время маневровъ и притомъ, если эти запасные предназна­
чаются при мобилизащи въ ту же самую часть. Только при этомъ 
услов1и можетъ иметь значегйе знакомство начальниковъ «съ 
нравственными качествами запасныхъ и со степенью подготовки 
ихъ къ бою».

«Рат ники ополчетя, какъ не имеющге прямой связи съ д е й -  
ствующей арм1ей, могутъ обучаться при управлет яхъ уездныхъ  
воинскихъ начальниковъ» (стр. 802).

Обучаться кемъ? Конечно, офицерами и унтеръ-офицерами изъ 
действующихъ войскъ? Так1я командировки очень тягостны для 
частей. Отвлекая большое количество инструкторскихъ силъ, обу- 
чен1е запасныхъ и ратниковъ, въ связи съ некоторыми другими 
причинами, создаетъ для самихъ войскъ «мертвый сезонъ», про- 
должающ1йся отъ конца летнихъ сборовъ до глубокой осени. Въ 
учебныхъ частяхъ, въ виду ихъ предполагаемой территор1альной 
дислокащи, призывы запасныхъ и ратниковъ было бы возможно
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производить парт1ями, по нксколько разъ въ году, съ меньшимъ 
напряжен1емъ силъ обучающаго состава.

«П риравнивая учебный баталюнъ къ бат алю ну дейст вую ­
щ ему, авторъ требуетъ для перваю: 1 6  — 2 0  офицеровъ, 8 4  ун - 
теръ-офицера и 4 8  ефрейторовъ. И и  одинъ дейст вую щ т  бат а­
люнъ такого числа офицеровъ и унтеръ-офицеровъ въ своихъ р я -  
дахъ не имеетъ» (стр. 802).

Это утверждеше страдаетъ неточностью. Я требую на роту 
учебнаго батал1она одного фельдфебеля, 4 взводныхъ унтеръ-офи­
церовъ и 16 отдкленныхъ командировъ, стало-быть на батал1онь: 
4  фельдфебеля, 16 взводныхъ и 64 отдкленныхъ командировъ, а 
всего 84 начальствующихъ нижнихъ чиновъ, а не именно унтеръ- 
офицеровъ, какъ приписываетъ мнк авторъ «Обучешя войскъ». 
Если бы век отдкленные командиры были положены въ зваши 
унтеръ-офицера, тогда дкло другое; теперь же я беру на учеб­
ный батал1онъ то число начальствующихъ нижнихъ чиновъ, кото­
рое имкется въ дкйствующемъ батал1онк съ добавкомъ 32 отдклен­
ныхъ командировъ и 48 учителей молодыхъ солдатъ (а не непре- 
мкнно ефрейторовъ, какъ опять приписываетъ мнк г. Эбкловъ), 
которые век (32-}-48) по окончан1и обучен1я молодыхъ могутъ 
вернут ься въ дгьйствующую часть, чтобы принять учасПе въ по- 
слкдующемъ пер1одк ротныхъ, батал1онныхъ и полковыхъ учешй. 
Вмкстк съ ними вернутся и офицеры, командированные отъ полка 
въ учебный батал10нъ на время обучешя молодыхъ солдатъ.

«...... Организащ я учебныхъ частей.... огпвлечетъ отъ дей -
ствующихъ войскъ значительное число генераловъ, шгпабъ- и оберъ- 
офицеровъ и нижнихъ чиновъ для сформироватя управлеш й бри- 
гадъ и инспекцш» (стр. 803).

Я не имклъ въ виду создавать указанныя управлен1я непре- 
мкнно на счетъ штатнаго состава дкйствующихъ войскъ, хотя по- 
лагалъ бы, напримкръ, отвлечен1е бригадныхъ командировъ, а 
также строевыхъ штабъ- и оберъ-офицеровъ, на должности въ учеб­
ныя бригады болке полезнымъ и естественнымъ, чкмъ, напримкръ, 
существующее во множествк и длящееся иногда годами команди- 
рован1е ткхъ же чиновъ въ комиссш по постройке казармъ. Но 
если бы финансовый соображен1я не препятствовали учрежден1ю 
нксколькихъ десятковъ должностей начальниковъ учебныхъ брв- 
гадъ въ генеральскихъ чинахъ, то эту мкру можно было бы при­
вктствовать, въ виду значен1я ея, какъ средства для болке бы- 
■страго служебнаго продвижен1я командировъ отдкльныхъ частей и
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ДЛЯ производства надлежащаго отбора лицъ на генеральск1я долж­
ности въ дМствующихъ войскахъ.

Штабъ-офицеры понадобятся только для управленш инспекщй 
по одному на каждую, а оберъ-офицеровъ будетъ достаточно по- 
одному на каждое управлете учебной бригады, и по 2 — 3 на 
каждое у правлеше инспекщи.

Заслуживаетъ серьезнаго обсужден1я вопросъ о соединен1н 
должностей командировъ учебныхъ баталюновъ и начальниковъ 
учебныхъ бригадъ соответственно съ должностями уездныхъ воин- 
скихъ начальниковъ и начальниковъ местныхъ бригадъ, но я на  
этомъ останавливаться не буду.

Не понимаю, почему мой уважаемый оппонентъ такъ усиленно- 
ополчается противъ совм ещ ет я обязанностей инспекторовъ учеб­
ныхъ войскъ съ должностями командующихъ войсками во вну­
треннихъ округахъ (стр. 803), о каковомъ совместительстве я упо­
минаю лишь вскользь и въ совершенно условной форме (стр. 56- 
моей брошюры).

Подобнымъ же образомъ г. Эбеловъ обвиняетъ меня въ пося^ 
гательстве на личный составь действующихъ войскъ, усматривая 
таковое въ условно высказанномъ предположеьпи о возможности 
формироваш'я второлинейныхъ войскъ при учебныхъ баталюнахъ.

Мною говорится буквально следующее: «Если бы былъ ре~ 
шенъ въ положительномъ смысле вопросъ о формирован1и въ воен­
ное время второлинейныхъ (резервныхъ) войскъ, то учебныя 
части могли бы сыграть роль кадра для такихъ формирован1й» 
(стр. 57).

Приводя эти слова, г. Эбеловъ добавляетъ отъ себя, что въ 
указанномъ случае «въ этихъ резервныхъ войскахъ оказались бы 
лучъигя офицерскгя и унтеръ-офицерстя силы, а для дгьйствую- 
щихъ войскъ пришлось бы формировать новые запасные багпа- 
лю ны »  (стр. 804).

По основному моему предположешю, какъ приведено въ на­
чале настоящей статьи, въ военное время учебныя части развер­
тываются именно въ запасныя, а не въ кашя-либо иныя. «Сыграть 
роль» кадровъ вовсе не значихъ «поступить полностью» своими 
кадрами на то или другое формироваьйе.

«М ы  всем и м ерам и должны избегат ь всякихъ импровизацт  
въ р о д е  учебныхъ частей» (стр. 804).

Подъ «импровизащями», если я верно понимаю это слово, под­
разумевается нечто такое, что возникаетъ внезапно, подъ давле-
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н1емъ необходимости. Непонятно, какъ это определеше можетъ 
быть отнесено къ учебнымъ частямъ, которыя предположено содер­
жать постоянно, на основан1и определенныхъ положен1й и шта- 
товъ. Напротивъ, учебныя части могутъ способствовать избежа- 
н ш  импровизац1й въ военное время.

Нельзя не согласиться съ приводимымъ авторомъ «Обучен1я 
войскъ» утвержден1емъ г. П. Черкасова, что «при твердо устано­
вившихся (у насъ) рутинныхъ взглядахъ на обучен1е и воспитан1е 
солдата» окажется труднымъ проведен1е въ жизнь новаго положе- 
Hia объ обучен1и пехоты, несмотря на благ1я его намерен1я; осо­
бенно потому,— прибавлю, словами того же автора, отъ себя,— 
что «кажется, никогда въ русской арм1и т ребоват я войны невоз- 
обладаютъ надъ привычками мирнаго времени» («Прогрессивное 
обучеш е въ арм1и», «Разведчикъ» № 1143). Привычки же эти 
таковы, что, за исключен1емъ краткихъ пер1одовъ летнихъ сборовъ, 
обучеше войскъ вырождается въ скучное одиночное HaTacKHBanie 
въ казармахъ, угнетающее духъ войскъ, но очень удобное для 
многихъ начальниковъ, склонныхъ видеть въ этой системе разныя 
преимущества, въ роде возможности проведен1я въ солдатской 
среде воспитательныхъ началъ, накапливан1Я въ мирное время 
нравственныхъ и физическихъ силъ для войны и т. п.

Чтобы покончить съ этими привычками, необходимо устранить 
самую возможность соблазна заменять работу въ поле погруже- 
н1емъ въ дела канцелярская и хозяйственныя, присутств1емъ, яко­
бы въ целяхъ контроля, на одиночныхъ занят1яхъ въ казармахъ, 
пробами пищи на кухняхъ и тому подобными препровожден1емъ 
времени. Другими словами, нормальная служба действующихъ 
войскъ въ течен1е большей части года (примерно, съ августа по 
апрель) должна, по моему мнен1ю, иметь характеръ подвижныхъ 
сборовъ въ составе полковъ, бригадъ, дивизШ и корпусовъ. Ни- 
как1я полумеры, въ роде предлагаемыхъ гг. Черкасовыми и Эбе- 
ловымъ, хотя бы оне были сопряжены съ производствомъ еже- 
годнаго стомиллюннаго расхода на усилен1е состава офицеровъ 
и сверхсрочныхъ унтеръ-офицеровъ, не помогутъ приблизиться 
къ решешю вопроса о настояхфемъ полевомъ обучен1и войскъ. 
Разъ у командира полка только два батал1она будутъ заняты въ 
поле, а остальные два будутъ обучать молодыхъ, то, при­
нимая во BHHMaHie yKopeHHBmiacfl привычки и упадокъ фи­
зической выносливости (какъ результатъ слишкомъ тепличнаго 
образа жизни современныхъ военныхъ людей), можно сказать на-

Вологодская областная универсальная  научная библиотека 
www.booksite.ru



передъ, что первые два батал1она будутъ пасынками командира, 
который всегда найдетъ предлогъ и возможность проводить слу­
жебное время въ уютно обставленной канцеляр1и или въ казар­
махъ 3-го и 4-го батал1оновъ (особенно, если туда же, какъ надо 
ожидать, будутъ имкть тяготкн1е начальникъ дивиз1и и командиръ 
корпуса '̂ ), вмксто случайнаго негостепр1имнаго квартиро-бивака 
1-го и 2-го батал1оновъ въ какой-нибудь занесенной снкгомъ де- 
ревушкк, въ 2 — 3 переходахъ отъ полковой штабъ-квартиры. А  
существован1е въ полку еще учебной команды, унтеръ-офицер- 
ской школы и всего, что связано съ типично-казарменнымъ укла- 
домъ жизни нашихъ войскъ, увеличить до безконечности число- 
предлоговъ для избкжан1я выкздовъ въ поле.

Вотъ почему я считаю необходимымъ отдклен1е частей, обу- 
чающихъ новобранцевъ, отъ ткхъ, которыя ведутъ заняия въполк, 
причемъ связь между ткми и другими будетъ поддерживаться со- 
знан1емъ преемственности своихъ задачъ и общимъ «земляче- 
ствомъ». Если такая разношерстная въ нацюнальномъ отношен1и 
арм1я, какъ австро-венгерская, въ которой не век входящ1я въ со ­
ставъ ея народности признаются даже вполнк надежными въ го- 
сударственномъ отношен1и, придерживается территор1альной си ­
стемы комплектован1я, въ результатк чего являются полки поль- 
CKie, pyccK ie, чешсше, хорватсюе, нкмецюе, венгерск1е и т. п., то 
непонятно, почему при нашемъ, сравнительно однородномъ, со­
ставк населен1я не могли бы существовать въ Россш полки вла- 
димipcкie, нижегородск1е, самарсюе, к1евск1е и полтавсие— не по  
назван1ю только, какъ теперь, а по дкйствительному происхожде- 
н1ю большинства ихъ состава изъ опредкленнаго и всегда одного 
и того же округа пополнен1я.

Этотъ вопросъ о территор1альномъ укомплектованш (въ отно- 
шен1и губерн1й съ преобладающимъ русскимъ  населен1емъ) и та­
кой же дислокащи учебныхъ батал1оновъ, который я считаю основ- 
нымь въ проектированной мною системк, г. Эбкловъ, какъ и дру- 
г1я лица, возражавш1я мнк въ печати, обходятъ полнымъ молча- 
н1емъ. Между ткмъ на этомъ зиждется связь между арм1ей и на­
родомъ. Не думаю, чтобы у кого-нибудь хватило смклости отри­
цать значеше этой связи, существующей, напримкръ, въ Яноши, 
въ Герман1и, Франщи и другихъ странахъ. Въ ней источникъ силы

8 6  В О Е Н Н Ы Й  С БО РНИ КЪ .

2) о  такой тенденцш старшихъ начальствующихъ лпдъ свидктельотвуетъ самъ 
г. Эбкловъ (стр. 3 8 8 —389).
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этихъ государствъ, а вовсе не въ численности ихъ арм1й и техни- 
ческоиъ ихъ оборудованш.

Что же еще въ частности ставитъ г. ЭбЬловъ въ упрекъ учеб­
нымъ войскамъ? Привожу въ извлечешяхъ.

« Въ учебныхъ частяхъ при обученги молодыхъ солдатъ будутъ 
отсутствовать воспитательныя начала, которыя будутъ тамъ 
замгъняться муштровкой» (стр. 369).

Если даже допустить такое, съ моей точки зрен1я, совершенно 
невероятное предположен1е, то все-таки непонятно что отъ этого 
потеряютъ действуюшш войска, которыя теперь получаютъ и не- 
воспитаннаго и необученнаго новобранца, а при проектированной 
мною системе получать на т е  же три года хотя бы и невоспи- 
таннаго (по предположен1ю моего оппонента), но зато обученнаго 
молодого солдата. Ведь самъ же г. Эбеловъ утверждаетъ, что на 
воспиташе солдата уходить вся его трехлетняя служба въ полку. 
Въ результате работа инструкторскаго состава въ полкахъ не­
сомненно облегчится, и энерп'я его, которая теперь расходуется 
преимушественно на прохожден1е азовъ, получить более полезное 
применен1е. Наконецъ, разве такъ называемая муштровка, если 
бы ею ограничивалась вся обработка въ учебныхъ частяхъ посту- 
паюшаго туда матер1ала,— не заключаетъ сама въ себе некоторый 
воспитательныя начала? Обшеизвестно, напримеръ, значен1е сомк- 
нутаго строя, какъ вырабатываюшаго привычку къ повиновен1ю.

Итакъ, «доучивать» въ полкахъ молодежь несомненно при­
дется, ибо «векъ живи, векъ учись»;опасеш е же,что ее придется 
«переучивать» и «перевоспитывать», ни на чемъ не основано, 
если только не допустить предположен1я, что въ учебные бата- 
л1оны пойдутъ отбросы нашего офицерства и будутъ сплавлены 
никуда негодные унтеръ-офицеры изъ действуюшихъ частей. Самъ 
же г. Эбеловъ опасается, что эти части отвлекутъ цветъ нашихъ 
инструкторскихъ силъ (стр. 370 и 804).

«М еж ду новобранцами,прибывающ ими въ учебную часть, не 
замедлить утвердиться вредное мнгьте, что служ ба ихъ въ этой 

■части не настоящая» (стр. 370).
А я уверенъ, что и при Сушествующемъ порядке прохожде- 

шя службы, новобранцы, прибываюпц'е въ полкъ, не могутъ счи­
тать свою службу въ течеше первыхъ четырехъ месяцевъ «на- 
стояшей». Во-первыхъ, они не замедлять узнать, что ихъ въ этотъ 
перюдъ ни въ какую серьезную службу не наряжаютъ и что, 
стало-быть, они сначала будутъ не служить, а только обучаться
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службе; а, во-вторыхъ, важный актъ присяги, принимаемой ими 
передъ постановкой въ общ1й строй, въ ихъ глазахъ, несомненно, 
долженъ получить значен1е резкой грани, отделяющей будущую  
наст оящ ую служ бу отъ предварительной къ ней подготовки.

«Вь германской арм ш  нгътъ учебныхъ войскъ: тамъ моло­
дые солдаты воспитываются и обучаются въ своихъ ротахъ» 
(стр. 370).

Это такъ. Но тамъ, во-первыхъ, въ большинстве случаевъ ча­
сти квартируютъ въ своихъ округахъ пополнен1я, что обезпечи- 
ваетъ постоянную мобилизащонную готовность и сплоченность 
мобилизованной части, и, во-вторыхъ, срокъ обучен1я молодыхъ 
солдатъ, благодаря развитш ихъ и предварительной подготовке, 
можетъ быть значительно сокращенъ противъ нашего. А въ Австро- 
Венгр1и, где въ дислокащи войскъ территор1альное начало выдер­
жано не такъ строго,какъ въ Герман1и, установлено обязательнымъ 
правиломъ, чтобы хотя одинъ изъ четырехъ баталюновъ пехотнаго 
полка квартировали въ своемъ полковомъ территор1альномъ округе, 
совместно съ кадромъ запаснаго баталюна и неприкосновенными 
запасами полка. При этомъ кадре, усиливаемомъ командирова- 
шемъ офицеровъ и унтеръ-офицеровъ изъ действующей части, про­
изводится обучеше эрзацъ-резервистовъ своего округа. Организа­
щя, какъ видно, близкая къ проектированной мною. Нечто подоб­
ное имеется и въ Румын1и, где въ каждомъ территор1альномъ пол­
ковомъ округе квартируетъ кадръ резервнаго батал1она соответ- 
ствующаго полка, а при немъ рекрутское и мобилизащонное бюро. 
При налич1и такой организац1и связь между округомъ пополнешя 
и соответственною частью войскъ не нарушается, и въ этомъ 
именно залоги силы и духа части при нынешнихъ краткихъ сро- 
кахъ службы.

«Сравненге учебныхъ частей съ приготовителънымъразрядомъ 
казачьихъ войскъ не выдерживаетъ критики. Разрядъ этотъ 
можно скорее приравнять къ народной гт оле»  (стр. 371).

Н е могу согласиться съ последними сравнен1емъ; 1) возрасти 
состоящихъ въ приготовительномъ разряде казаковъ непосред­
ственно предшествуетъ призывному возрасту, между теми какъ въ 
народныхъ школахъ обучаются дети не старше 16 лети; 2) обуче­
ше и воспиташе въ народныхъ школахъ лежать на обязанности 
штатскихъ лицъ, а въ приготовительномъ разряде— на строевыхъ 
офицера.хъ и нижнихъ чинахъ. При этомъ условш обучен1е приго- 
товительнаго разряда именно очень близко къ проектированному
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МНОЮ ВЪ учебныхъ частяхъ; вся разница только въ томъ, что въ 
разрядк обучеше растягивается на 1— 2 года, между ткмъ, какъ 
въ учебныхъ частяхъ его предположено производить въ течен1е 
всего нксколькихъ мксяцевъ. Если бы, вмксто того, чтобы раз- 
сматривать вопросъ съ точки зркн1я такой сомнительной аналопи, 
г. Эбкловъ задалъ себк вопросъ: наблюдаются ли въ казачьихъ ча­
стяхъ тк отрицательныя явлен1я, которыя онъ предвидитъ для ре- 
гулярныхъ въ случак введешя учебныхъ частей: необходимость 
перевоспиташя и переучиван1я молодежи, поступающей въ дкй- 
ствующ1я сотни, недовольство командировъ, что имъ приходится 
имкть дкло съ людьми, не ими воспитанными и обученными, то 
оказалось бы, что ничего этого не наблюдается, а наоборотъ: 
командиры казачьихъ полковъ были крайне недовольны, когда 
предварительное обучен1е приготовительнаго разряда было одно 
время совершенно пpiocтaнoвлeнo, а теперь жалуются, что вмксто 
прежняго порядка обучен1я введенъ болке сокращенный.

Огпъ народной школы  (приравниваемой къ приготовительному 
разряду казачьихъ войскъ) и отъ ра звт т я  спортивныхъ обществъ, 
я, не отъ учрежден1я учебныхъ частей, ждетъ г. Эбкловъ вл1яшя на 
улучшен1е услов1й полевого обуч етя  войскъ (стр. 370).

По поводу значешя спортивныхъ обществъ и военнаго обуче- 
н1я гражданской молодежи я уже говориль и здксь высказываю 
убкжден1е, что прсобразовате всей системы нашего народнаго 
образоваш я въ д у х е  утверж дст я его па военно-патрютической  
■основе, а также широкое paeeum ic среди нашего населенгя гим- 
насгпическихъ, ст релковыхъ и тому подобныхъ обществъ, на­
столько улучш или бы условгя комплектоватя арм т , что сдгь- 
лали  бы, быть можетъ, излишнимъ учреж дете учебныхъ ча­
стей. Но въ возможность такихъ перемкнъ безъ учасия войскъ и 
военнаго управлен1я я не вкрю (доказательство вижу, между про­
чимъ, въ черепашьемъ развит1и нашего «поткшнаго» движешя, а 
также въ томъ серьезномъ содкйств1и, которое оказывается вой- 
■сками спортивнымъ обществамъ въ иностранныхъ государствахъ, 
напримкръ, въ Австро-Венгрш). Однако, для действительности 
учасия войскъ необходимы*два услов1я: 1) включеше этого уча- 
ст1я въ число прямыхъ обязанностей военнаго вкдомства, 2) рав- 
номкрное и достаточно густое распредклен1е частей по территор1и 
коренныхъ областей импер1и. Чтобы удовлетворить этимъ двумъ 
услов1ямъ, нынк несуществующимъ, необходимо, по моему мнк- 
я1ю, учрежден1е особыхъ, учебныхъ, войскъ, которыя, будучи орга­
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низованы на предлагаемыхъ мною началахъ, сослужатъ въ то ж е  
время важную службу действующей арм1и, освобождая ее отъ 
тормозовъ, ныне препятствующихъ правильному ея обученш .

Пусть г. Эбеловъ пренебрежительно называетъ эти учебныя 
войска «рекрутскими депо». Лучше, по моему мнешю, иметь ташя 
депо, какъ спец1альныя учреж детя, чемъ вж]х\тъпревращете д е й ­
ствующихъ войскъ въ рекрут сш я депо— процессъ, при которомъ 
мы присутствуемъ, утешая себя темъ, что арм1я— это школа для 
обработки «вооруженнаго народа» и что такъ заведено «у всехъ». 
Къ сожален1ю, мы не замечаемъ при этомъ, что арм1я постепенно 
утрачиваетъ качества, которыми она когда-то была сильна, что у  
нея уже нетъ постоянной боевой готовности, подвижности (въ 
смысле легкости на подъемъ), привычки къ полю, выносливости и 
приспособляемости ко всякой обстановке. Способствовать по мбре. 
силъ пр1остановке этого процесса и было целью моей брошюры.

Въ заключен1е скажу, что, не настаивая на непогрешимости 
своихъ взглядовъ въ вопросе о «раскрепощен1и» нашей армш,. 
полагаю, однако, что удовлетвориться настояшимъ положен1емъ ни 
въ какомъ случае нельзя и, чтобы выйти изъ него, надо на что- 
нибудь рт иит ься  (хотя бы на опытъ въ широкомъ масштабе), не 
прибегая къ обычнымъ полумЬрамъ.

сВ. Ф л угъ .

Вологодская областная универсальная  научная библиотека 
www.booksite.ru




